Entidad:
Vigencia:
Fecha de publicacion:

INDUSTRIA MILITAR
2025
15-may

|Componente:

[ 1. Gestién de los Riesgos asociados con la Corrupcion - Mapa de riesgos y oportunidades asociados a la corrupcion

Seguimiento 1 OCI

Fecha seguimiento:

30/04/2025

Subcomponente / procesos

OBSERVACIONES

Subcomponente / proceso 1
Politica de Administracion de Riesgos de
Corrupcion.

Subcomponente/ proceso 2

Construccion del Mapa de Riesgos de Corrupcion. [corrupcion y su respectiva socializacion

Subcomponente/ proceso 2

Construccion del Mapa de Riesgos de Corrupcién. |seguimiento

Subcomponente proceso 3
Consulta y divulgacion.

Subcomponente proceso 4
Monitoreo o revision.

Subcomponente proceso 5
Seguimiento.

basado en la guia para la administracion del
riesgos y el disefio de controles en
entidades publicas, version 6:2022, Funcion
Publica

Actividades programadas Estado Actividad % de avance

Actualizar la Politica de Gestion del Riesgo Actividad no se encuentra programada para esle reporte

Capacitar a los funcionarios de la Industria :;: zDg:;cmanr adfe Elelscg:rz. :] ‘;;rés:;::‘mafzon rie:Hzor c'r::;:::estcon Icgt _Ilc;irgi je proctz;sscz ec:r csouriu delﬁados durante el primer cuatrimestre

Militar para fortalecer su conocimiento sobre Cumplida 50% P orsie 1anio By ios P N0 e, BTEsY PRIOR,

Lﬁiip;ﬁzgl:?iglo: gen:;rrfs ?{;ﬁenados pere Se elaboraron los siguientes listados de Asistentes y Compromiso de Reunién - IM OC OFP FO 025: LAC No. 001, LAC No. 001A, LAC

g P No. 005, LAC No. 005A, LAC No. 0058, LAC No. 008, LAC No. 010, LAC No. 018, LAC No. 029 y LAC No. 085.

La Direccion de Riesgos y Transformacion elabord y publicé el mapa de riesgo institucional de corrupcion de la Industria Militar en el mes

Construir el mapa de riesgos institucional de Cumplida 100% c:len :nero de 2025.
hﬂps:waw,indumtl.gov.copr-contentfupIoadslfzozsm1!MAPA-lNSTITU(:IONAL—DE—RIESGO&DE-CORRUPCION‘EUES.pdf

Acompanar de manera efectiva los procesos

para actualizar, consolidar y realizar un e

preciso  de los  riesgos Actividad no se encuentra programada para este reporte

identificados y registrados en sus mapas.

Facilitar permanentemente la consulta sobre

los diferentes riesgos identificados en " La Direccion de Riesgos y Transformacion a través del aplicative Indudaruma - Médulo de Riesgos facilita la gestion, monitoreo y

2 5 % Cumplida 33% : ; 2 TR

Indumil y la gestién realizada sobre los consulta de los riesgos identificados por los procesos de la Industria Militar.

|mismos

Efectuar seguimiento a los controles

establecidos por los procesos y a las Ciimiblida 33% La Direccién de Riesgos y Transformacion elabord documento No. 03.034.816 - "IM OC OFP Primer Informe Gestidn del Riesgo 2025

matrices de riesgos, verificando si hubo P H del 25 de abril de 2025, observandose a los funcionarios de la Industria Militar.

materializacion de posibles riesgos.

Healizar ida reunisn da irabaio Son 1 La Direccion de RIESQDSI\} _Transfcrmacrbn realizd reuniones con !os Ildere_s de proceso o sus delegados durante el primer cuatrimestre

§ de 2025, para el fortalecimiento de la cultura para la administracion y gestion de riesgos.

lideres de proceso o sus delegados, para Cumplida 33%

fi‘;a;ﬁ;ra GRSt el Tieago-de- i -predente Se elaboraron los siguientes listados de Asistentes y Compromiso de Reunién - IM OC OFP FO 025: LAC No. 001, LAC No. 001A, LAC
No. 005, LAC No. 005A, LAC No. 0058, LAC No. 008, LAC No. 010, LAC No. 018, LAC No. 029 y LAC No. 085.

Informe de seguimiento a la gestion del

riesgo, verificando la efectividad y el disefio

de los coqt_roles s Joa nesgos 9somados 2 La Oficina de Control Interno realizé documento No. 03.010.233 - "IM OC OCI Informe Riesgos de Corrupcion tercer cuatrimestre 2024"

la corrupcion y el soborno identificados pro dol 24 de febrero de 2025

los procesos del SGI de la Industria Militar, Cumplida 33% 4

Link. htlps:-‘!ww.indumii.gov.cor‘wp-contentfuploadsf2024!09Iinforme—Riesgos-de—Corrupcion.pdf.




2. Racionalizacion de Tramites

|Componente:

Seguimiento 1 OCI

30/04/2025

OBSERVACIONES

tramites

Fecha seguimiento: Actividades programadas Estado Actividad % de avance
Subcomponente / procesos
El grupo de Comercio Exterior de la Vicepresidencia Corporativa remite los avances de las actividades del plan de trabajo para la
actualizacion de la Resolucion, asi:
Actualizar la resolucién de tarifas para la 1. Analisis de Contexto, cumplida; 2. Identificacion Normativa aplicable, cumplida; 3. Analisis de Mercado, cumplida; 4. Identificacion de
supervision y manejo del tramite de permisos Cumnplida 100% Costos, cumplida; 5. Identificacion de Variables, cumplida; 6. Establecer Métodos propuestos, cumplida; 7. Envio borrador de la Resolucion
de importacion. a la Oficina Legal, con documento No. 03.029.663 IM OC GCE Envio borrador de resolucion para revision y estructuracion juridica.
Se elaboré documento No. 03.042.131 IM OC GCE Informe de evaluacion y propuesta tarifaria para tramites de comercio exterior con
entidades particulares.
Verificar legalmente la resolucién de tarifas
Racionalizacion de Tramites para la supervision y manejo del tramite de Actividad no se encuentra programada para esle reporte
permisos de importacion.
Actualizar la informacién del tramite en la 7
plataforma SUIT Actividad no se encuentra programada para este reporte
Consolidar y mapear los tramites y OPAS La Gerencia de Mercadeo y la Direccion de Cliente y Atencion Ciudadana con documento No. 03.037.888 IM OC DCC GME VCM "Mapeo
(Otros Procedimientos Administrativos) de la Cumplida 100% de OPAS y Tramites detectados en mesas de Trabajo" realizaron el mapeo de los tramites identificados en las mesas de trabajo que se
Industria Militar llevaron a cabo con las diferentes direcciones de la Industria Militar durante los meses de marzo y abril.
Definir la estrategia de racionalizacion de Vencida 80% La Direccion de Cliente y Atencién Ciudadana vienen ejecutando el cronograma socializacion Estrategias de Racionalizacion de .Tramites
(]

con Procesos, con el fin de socializar |as estrategias para aprobacion y cargue en el SUIT

Evaluar las estrategias de racionalizacion de
tramites mediante encuestas realizadas a los
usuarios

Actividad no se encuentra programada para este reporte




3. Rendicion de Cuentas

[Componente:

Seguimiento 1 OCI

30/04/2025

OBSERVACIONES

organizaciones

respectivas plataformas de reporte (SECOP)

Fecha seguimiento: Actividades programadas Estado Actividad % de avance
Subcompc te / procesos _
En la pagina WEB de la Industria Militar se encuentran publicados:
- El Presupuesto general asignado para el ano fiscal vigencia 2025.
Link: https:ﬁwww.indumiI.gov_coMp-contenh’uploads.‘zozsm‘l!DESAGREGAClON-PRESUPUESTAL—EOZS_pdf
Subcomponente 1 Publicar la informacion financiera y Cumplimiento: 33,3%
Informacién de calidad y con lenguaje presupuestal de la Industria Militar (sujeto Cumplida 55,5% - La ejecucion presupuestal histérica anual de diciembre 2024, enero, febrero y marzo de 2025,
comprensible obligado) Link: https://www.indumil.gov.cofresultados-financieros-2/

Cumplimiento: 11,1%
- Los estados financieros y notas de diciembre de 2024, enero, febrero y marzo de 2025.
Link: https://www.indumil.gov.colestados-financieros/
Cumplimiento: 11,1%
~ La Oficina Planeacion publico el 31 de enero de 2025 en la pagina WEB de la Industria Militar la informacion asociada con el
cumplimiento de metas y resultados de:
Indicadores de Gestion.
https://www.indumil.gov.co/informes-de-gestion-y-resultados/
Plan Accion Institucional.
https://www.indumil. gov.co/wp-content/uploadsf2020/01/Plan-Estrat%C3%A9gico-202 3-2026-y-de-Acci%C3%B3n-2023 pdf

Subcomponente 1 Publicar la informacién asociada con el Plan Estratégico institucional.

Informacién de calidad y con lenguaje cumplimiento de metas y resultados de la Cumplida 50% https:f!mvw.indumiI.gov,copr—contenUupioadsfzozum1IPIan-Estrat%C3%Aggico-2023-2025—y—ds~Acci%CS%BBn-ZDZS.pdf
comprensible gestion publica de la Industria Militar Listado de proyectos de Inversion.
https://www.indumil.gov.co/wp-content/uploads/2023/01/Plan-de-Inversiones-WEB. pdf
- La Oficina de Control Interno publico el 31 de enero de 2025 en la pagina WEB de la Industria Militar el Informe de Evaluacion
Independiente del Estado de Control Interno al 31 de diciembre de 2024.
Link. https:/fwww.indumil. gov.co/wp-content/uploads/2024/1 0/Evaluacion-estado-del-sistema-de-Control-Interno.pdf
En la pagina WEB de la Industria Militar se encuentran publicados:
- Boletines Juridicos.
Link. https://www.indumil. gov.co/boletines-juridicos/
Boletin Juridico enero 2025
Boletin Juridico febrero2025
Boletin Juridico marzo 2025
Boletin Juridico abril 2025
Dialogo de dsott')tl)ec:gz:r;:gﬁdidania y sus Ct?rnunicar_ a infcrmaci(lleﬂ g ,‘? indistria Cumplida 33% Gusoplimiento 16, 3
organizaciones Militar asociada a la Gestion Juridica . .

- Informes de Acciones Constitucionales (tutelas) tramitadas. Primer Cuatrimestre.
Link. https://www.indumil.gov.co/boletines-juridicos/
Boletin tutela enero 2025
Boletin tutela febrero 2025
Boletin tutela marzo 2025
Boletin tutela abril 2025
Cumplimiento 16.7%
La informacion asociada a la gestion contractual de la Industria Militar se encuentra publicada en:
Plataforma SECOP.
Link.

Subcomponente 2 Publicar la informacion asociada a la gestion https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-

Dialogo de doble via de la ciudadania y sus  [contractual de la Industria Militar en las Cumplida 33% CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE.

Pagina WEB.
Link.
https://www.indumil.gov.co/INDUMIL. Adquisiciones.Procesos/
: i i / i ionLi X




3. Rendicion de Cuentas il

peticion de cuentas

para la vigencia 2025

[Componente:
Seguimiento 1 OCI 30/04/2025 BSERV. ES
Fecha seguimiento: Actividades prnﬂmadas Est_ado Actividad % de avance 9 g
La formulacion y seguimientos del Plan de Mejoramiento de la Contraloria General de la Republica se encuentran publicados en la
Siheonsoneatad Publicar la informacion asociada a la gestion pagina WEB de la Industria Militar.
: ampens . contractual de la Industria Militar en las ! 3
Dialogo de doble via de la ciudadania y sus respectivas  plataformas  de  reporte Cumplida 100% Link.
organizaciones (Auditorias CGR) https:/Awww.indumil.gov. co/reportes-informes-contraloria/
htlps:wa.oontraIoria_gov.cofesiweb!guesﬂresultados.fproceso—auditonfauditurias—liberadas
Planes de meioramiento — Contraloria General de la Republica
Subcomponente 2 ; .
4 T ; s ro a provi Indus’ I
Dialogo de doble via de la ciudadania y sus ﬁ‘;ﬁgfar = braveedares de la; Industaa Actividad no se encuentra programada para este reporte
organizaciones
Subcomponente 2 La Oficina de Gestion y Cumplimiento y la Direccion de Cliente y Atencion Ciudadana elaboré el Cronograma Anual para la Rendicion de
5 i . Elab m I ia Mili
Dialogo de doble via de la ciudadania y sus rend::i?;; dzl K lf;g?:fra a anual para la Cumplida 100% Cuentas y fue publicado en la Intranet de la Industria Militar.
nizaci i : : ; ; v
SrganispIes Link: https://intranet.indumil.gov.co/cronograma-de-trabajo-rendicion-de-cuentas/
Subcomponente 2 " s
. p ; D da d n .
Dialogo de doble via de la ciudadania y sus inz:lal;?cl‘l:;“oma e rendicion de cuenta Actividad no se encuentra programada para esle reporie
organizaciones
Subcomponente 2 Dar respuestas a las interacciones
Dialogo de doble via de la ciudadania y sus planteadas por los ciudadanos en la Actividad no se encuentra programada para esle reporte
organizaciones estrategia de rendicion de cuentas.
Subcomponente 2 i ¢ "
" 2 i 1 |dentificar y gestionar las necesidades de o
Dialogo de doble \nal de _Ia ciudadania y sus fformacisn ciidadana Actividad no se encuentra programada para esle reporte
organizaciones
Disefiar, divulgar y ejecutar el cronograma
que identifica y define los espacios de
dialogo:
Subcomponente 2 *Presentacion (mesas de trabajo, foros, La Oficina de Gestidn y Cumplimiento, la Gerencia de Mercadeo y la Direccion de Cliente y Atencion Ciudadana divulgd a traves de la
, i 1 reuni ; . i ia Mili 1
Dialogo de doble via de la ciudadaniay sus |\ umﬁ?::;;cs: ) el Cumplida 100% pagina WEB de la Industria Militar el cronograma de espacios
ofganisagiones videoconferencia, etc) Que se emplearan https://www.indumil.gov.colcalendario-de-evenios-industria-militar/
para rendir cuentas sobre los temas de
interés priorizados y la gestion general de la
Entidad.
[a Oficina de Gestion y Cumplimiento, la Gerencia de Mercadeo y la Direccion de Cliente y Atencion Ciudadana realizo:
Elaborar campafa informativa, para invitar a Campana informativa publicada en la pagina WEB de la Industria Militar.
la ciudadania a participar en la Audiencia Boletines:
Poblice de Rendicion de Cuens, ; In:IZmento de la rendicién de cuentas
Subcomponente 3 aprovechando los canales que la Entidad ha Ren dicic‘:ns deecuentas = enf: ﬁe er Bisahns Bllranss
Incentivos para motivar la cultura de le rendicion y |dispuesto para este fin: Cumplida 100% Principios de la rendicion de cu?entas
peticonde cLeniag - Pagina WEB Informativo ¢ Sabias qué? - Rendicion de Cuentas
~Redes Sociales Principios de la rendicion de cuentas
- Cirrac inatitusisnal Inscripcién de Preguntas para la Rendicion de Cuentas Vigencia 2024.
Link https:/fwww.indumil.gov.co/rendicuentas/
La Oficina de Gestion y Cumplimiento, la Gerencia de Mercadeo y la Direccion de Cliente y Atencion Ciudadana actualizé plan de
Subcomponente 3 . T ; participacion ciudadana.
” =1 | :
Incentivos para motivar la cultura de le rendicion y Actualizar el plan de parlicipacion ciudadana Cumplida 100%

Link: https:.ﬁf'.n.v\.'w\mr.indurnil.gcn.r.cr:ufac,h'\.rit:lat:les—plem—demparticipacicm—ciudadana-zozsfl

Subcomponente 4
Evaluacion y retroalimentacion a la Gestion
Institucional

Evaluar el cumplimiento de la estrategia de
rendicién de cuentas

Actividad no se encuentra programada para esle reporte

Elaborar el informe de rendicion de cuentas

Actividad no se encuentra programada para este reporte

Evaluar el cumplimiento del foro a
proveedores

Actividad no se encuentra programada para esle reporte

Evaluar el cumplimiento del ciudadano a
través de las encuestas realizadas

Actividad no se encuentra programada para este reporte




4. Servicio al Ciudadano

[Componente:

Seguimiento 1 OCI

30/04/2025

OBSERVACIONES

Fecha seguimiento: Actividades programadas Estado Actividad % de avance
Subcomponente / procesos
Realizar capacitaciones a los funcionarios
sobre la importancia de las respuestas Actividad no se encuentra programada para este reporte
oportunas a las PORSF
ﬁ:‘:::a":’a’;a; & .Jﬁﬁilﬁfinmii? ad;::é“;‘g: R _— La Oficina Gestién y Cumplimiento elabord el 2 de abril de 2025 el documento No. 03.026.230 "IM OC OGC Informe Primer Trimestre
: referente a las denuncias radicadas en la Industria Militar" observado a la Oficina de Planeacion.
Subcomponente 1 los canales autorizados
Estructura Administrativa y Direccionamiento
Estratégico La Direccion de Cliente y Atencion Ciudadana realizo el protocolo de atencian a la ciudadania en sus diferentes medalidades.
Generar el protocolo de atencion a la link:
c'{:‘:z‘:]i?: tzlr;f::iscadIiir:ln:ﬁren‘g:rdaaslldades Gumplida 1007% https:/iwww.indumil.gov.co/punto-de-atencion-al-ciudadano/
P : ; g https://www.indumil.gov.co/wp-content/uploads/2025/05/Protocolo-d e-servicio-al-ciudadano-a-traves-de-los-canales-de-atencion-1.pdf
gﬁzztf;:o 1awnca;lla ﬁ:e detr?:rari;ggf loasl La Oficina Gestion y Cumplimiento y la Direccién de Cliente y Atencion Ciudadana realizé la actualizacion y divulgacion de la Carta de
Ef Subcomponente 2 - derechos y deberes de la ciudadania y de Cumplida 100% Trato digno y la publicd en la pagina web de la Industria Militar y redes sociales
Fortalecimiento de los canales de atencion e o el
= 9 Link: https://www.indumil.gov.colboletin-atencion-ciudadana/
del articulo 7 de la Ley 1437 de 2011
La Oficina Gestion y Cumplimiento y la Direccidn de Cliente y Atencion Ciudadana reportd en el primer cuatrimestre los siguientes
Reportar a los procesos como a la oficina de HOCUSHIReS
control disciplonario, las PQRSF que se i
encuentran en estado vencido, con el fin de . i Oﬁqo blo:03 0¢2.501 Informe mes de enaio
d g - Cumplida 33% - Oficio No. 03.026.493 Informe mes de marzo
3 kIr cumplimients & ki ley 1457 de 2011, Ley - Oficio No. 03.039.967 Informe mes de abril
5$b;“-°;"l=:"e"‘e 1755 de 2015, Acuerdo 491 de 2020 y la Ley Soie
alento Humano
209 del 35 dn Sryotle 2020; Nota. En el mes de febrero no se reportaron PQRS vencidas.
fﬂﬁ?t::_bmz:;; ;os If:nc:;npa;_?:ni?a!a ?:us{t;;ar Cumplida 33 La Oficina Gestion y Cumplimiento y la Direccion de Cliente y Atencién Ciudadana en el primer cuatrimestre realizé y comunico doce (12)
respuesta oportuna a las PORSF boletines para sensibilizar de la importancia de dar respuestas oportunas a las PQRSF.
Sensibilizar a los lideres de proceso en la
importancia de contribuir en la identificacion =i
de requisitos legales aplicables a la Industria Actividad no se encuentra programada para este reporte
Militar
Subcomponente 4 Realizar monitoreo periadico a la atencién La Direccion de Cliente y Atencion Ciudadana realizo el primer informe trimestral vigencia 2025.
Monitoreo y Seguimiento de PQRSF en cualguiera de sus ’
Cumplida 25%

modalidades en cumplimiento a la Ley 1755
de 2015

link: https://www.indumil.gov.co/wp-content/uploads/2025/04/03.027.442-P RIMER-INFORME-TRIMESTRAL-PARA-LA-COORDINACION-
ATENCION-AL-CIUDADANO_0001-1.pdf

Elaborar seguimiento a la gestion de
PQRSF recibidas por Indumil, de acuerdo
con la normatividad vigente

Actividad no se encuentra programada para este reporte




4. Servicio al Ciudadano

[Componente:

Seguimiento 1 OCI

30/04/2025

OBSERVACIONES

proceso, tiempos de respuesta a los
requerimientos, usabilidad de los canales de
atencion, etc.

Fecha seguimiento: Actividades programadas Estado Actividad % de avance
Subcomponente / procesos

Se socializa plan a través de publicacién en la web link de consulta: https://www.indumil.gov.co/ventanilla-2/
La Direccién de Cliente y Atencion Ciudadana actualizé el Plan de atencion y servicio al ciudadano.

:ﬁ‘;‘:g:i;" RPN LN R i Cumplida 100% Link: hitps:/iwww.indumil. gov. colwp-content/uploads/2025/03/PLAN-DE-ATENCION-Y-SERVICIO-AL-CIUDADANO-PDF pdf
El Plan de atencion y servicio al ciudadano fue socializado a través de publicacion en la pagina web de la Industria Militar.
Link: https://www.indumil.gov.co/ventanilla-2/

Subcomponente 5
Relacionamiento con el ciudadano Mejorar en un 40% la atencion ciudadana en

la pagina WEB para una experiencia mas Actividad no se encuentra programada para esle reporte

inclusiva

Realizar encuesta de satisfaccion a los

Ciudadanos y demas partes interesadas,

sobre la percepcion de la satisfaccion en el Cumplida 25% La Direccién de Cliente y Atencion Ciudadana realizé el primer informe trimestral vigencia 2025, en el cual se informd el resultado de la

o

encuesta de satisfaccion a los ciudadanos y demas partes interedadas, paginas 11 al 15.




5. Transparencia y Acceso a la Informacion |

|[Componente:
Seguimiento 1 OCI 30/04/2025 oB E
Fecha seguimiento: Actividades programadas Estado Actividad % de avance BERVACIONES

Subcomponente / procesos

Actualizar la seccion de transparencia y
acceso a la informacion en la pagina web,
dando cumplimiento a lo establecido en la Actividad no se encuentra programada para este reporte
Ley 1712 de 2014 y los resultados obtenidos
en el reporte 1TA en la vigencia 2024.

Subcomponente 1
Lineamientos de Transparencia Pasiva

Actualizar el formulario digital, para la
recepcion de PQRSF y solicitudes de
informacion publica de acuerdo a los Actividad no se encuentra programada para este reporte
parametros establecidos en la Ley y los
reportados ante el ITA

Actualizar el registro o inventario de activos
de Informacién

Subcomponente 2
Lineamientos de Transparencia Pasiva

Actividad no se encuentra programada para esle reporte

Actualizar el esquema de publicacién de

Subcomponente 3 informacion en la pagina WEB, segln los Actividad no se encuentra programada para este reporte
Elaboracion instrumentos de Gestion de la  [Cfiterios establecidos en la Ley
Informacion La Direccion de Logistica y Servicios y la Oficina Legal actualizaron la matriz de informacion clasificada y/o reservada con base en la guia

Actualizar la matriz de informacion
clasificada y/o reservada con base en la
Guia de instrumentos de gestion de
informacién publica (si se requiere)

de instrumentos de gestiion de la informacion y publicada en la pagima web de la Industria Militar
Cumplida 100%
Link: https:/fwww. indumil gov. colinstrumentos-de-informacion-publica-y-documental/
indice de informacién Clasificada y Reservada

Dar cumplimiento a la Resolucion No.
001519 del 24 de agosto de 2020 del
Ministerio de Tecnologias de la Informacion
y las comunicaciones "Por la cual se
definen los estdndares y directrices para
publicar la informacion sefialada en la Ley Actividad no se encuentra programada para este reporte
1712 del 2014 y se definen los requisitos
materia de acceso a la informacién publica,
accesibilidad web, seguridad digital y datos
abiertos" y la Ley 1712 del 2014 art. 8
Crietrio diferencial de accesibilidad

Subcomponente 4
Criterio diferencial de accesibilidad

Diligenciar la matriz de cumplimiento
existente en el sistema de informacion, para
el registro, seguimiento y monitoreo para el
acceso a la informacién publica

E:z#;agci?: mr;?ﬁ?:ﬂ:";:tsa d?;i;?z:pz r‘tI:I Cumplida 339 La Oficina de Gestion y Cumplimiento elaboré documento No. 03. 032.559 "IM OC OGC Informe de Actividades Riesgos de
e Comunicaciones” del 21 de abril de 2025

Actividad no se encuentra programada para este reporte
Subcomponente 5
Monitoreo del acceso a la Informacion Publica




6. Iniciativas adicionales.

[Componente:

Seguimiento 1 OCI

30/04/2025

OBSERVACIONES

Industria Militar (buzén comunicaciones,
INDURALDO, pagina web, carteleras,
pantallas interactivas, aula virtual, internet,
otros)

Fecha seguimiento: Actividades programadas Estado Actividad % de avance
Fase del ciclo de la Gestion
Analizar los fesultados de. ks foris o Actividad no se encuentra programada para este reporte
identificar posibles nuevas lineas de negocio A prog K pel
Actualizar (si se requiere) la guia de
participacién ciudadana de acuerdo a la Actividad no se encuentra programada para este reporte
normatividad vigente.
La Oficina de Control Disciplinario Internc publicé en la pagina WEB (https://www.indumil.gov.co/boletines-disciplinarios/) y envio por el
correo de comunicaciones a los funcionarios de la Industria Militar los siguientes boletines:
-"CDI Division de rales en los procesos disciplinarios”
Realizar socializacion al interior de la : - a o -
Industria Militar en temas disciplinarios Cumplida 25% -"CDI Qué es el acoso sexual en el ambito laboral" del 08/02/2023.
-"OCDI Confesién de la falta disciplinaria”
- "OCDI Respuestas a peticiones”
Realizar socializacién al interior al interior de }I_Da S_ﬁcma de C?ntrcl Inttia'rno[putilico_en Ia_ pagm? llrn;am:l. di.q Iia_t:dus'tni Mlllta(; zLth?:L}nS:;‘:{ ;oenﬂ;cro de intereses en la Gestion
Ia ndustia Militar eh. temas de rant Cumplida 25% blica - marzo", se envio a los funcionarios de la Industria Militar por el corre o icaciones.
COrrupcio .
e estion-publica/
Realizar el curso virtual gratuito de
integridad, transparencia y lucha contra la Actividad no se encuentra programada para este reporte
corrupcion del DAFP
Estrategias encaminadas a fomentar la integridad, |[Evaluar la aplicacion de guia para la
la participacion ciudadana, la transparencia y la |identificacion y declaracion del conflicto de Actividad no se encuentra programada para este reporte
eficiencia en el uso de los recursos fisicos, intereses de la Industria Militar
financieros, tecnologicos y del recurso humano  |Realizar seguimiento a riesgos relacionados ol
on‘al oonfics e lhtarasas Actividad no se encuentra programada para este reporte
Realizar seguimiento al reporte de la
declaracion de bienes y rentas de Oficinas Actividad no se encuentra programada para este reporte
Centrales, mediante SIGEP
: s i i i i imi ealizacion de los S
Realizar seguimiento a la entrega de los La G_erencna Fle_ Talento humanIO durante el pimer cuatrimestre ha realizado el seguimiento a |a realizacion d cursos que lo
; ; . g servidores publicos deben realizar.
cursos de integridad y ética de lo publico y s 25%
. " . o
:::lvgi;::z SCFEI;EEDC;DHQ&!IOHO para iodos:jos Se envio correo electrénico "jRealiza los Cursos Obligatorios de Funcion Publica! - 07 de marzo de 2025 - Radica los certificados en la
P Gerencia de Talento Humano v los Grupos GTH de cada fabrica” a los funcionarios de la Industria Militar.
Fortalecer la cultura de la integridad
mediante capacitaciones y sensibilizaciones Actividad no se encuentra programada para este reporte
internas
Realizar comités de gestion operativa aue
faciliten la administracion integral de los Actividad no se encuentra programada para este reporte
procesos en las Fabricas
Realizar capacitaciones, campafias o
difusion de informacion en  materia
archivistica o de Gestion Documental, tanto
1:;ﬁ:f:sﬁ:z:ﬁ;?:éc?;?;?J.Zzt;nsedlgf Ig Cumplida 25% La Direccion de Logistica y Servicios en el primer cuatrimestre difundio informacién en materia archivistica, organizacion, transferencias,
P p P i custodia de los documentos, conservacion de documentos, responsabilidad del personal y normatividad aplicable.

Elabord: 1.Sis. Laura Victoria Velandia Ramos
Profesional Oficina de Control Interno

Revisé: Abo. Jorge Alejando Zamorano Contreras
Jefe de Grupo Oficina de Control Interno




