Nombre de la
Entidad:

INDUSTRIA MILITAR DE COLOMBIA - INDUMIL
Oficina de Control Intermo.
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Julio - Diciembre 2024
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Actividades de control

Nivel de Cumplimiento
componente

Estado actua lezas

Explicacion de Ias Debilidades y/o Fort

1 componente Ambiente de control presenta una calificacion de cumplimiento del 97% “Mantenimiento del
control Io cual permite evidenciar que se encuentra presente y funciona correctamente, teniendo en cuenta|

ontrol

. Articular las actividades de integridad con el Plan Anticormupeion y de Atencion Ciudadana y ¢l mapa del
risgos Institucional con el fin de crear baterias de controles que permitan mitigar los riesgos asociados al
Comupcion y Sobor

2 Dada la 1mvumnux de incentivar ¢l pensamiento basado en riesgos conductas ¢l enfoque preventivo i)
tomo a k da adelantar & para la integracion de los iesgos|
n los documentos del SGI

I componente de "Evaluacian de riesgos” presenta una calificacion de 91% "Mantenimiento de control” lo
cual permitc evidenciar que se encuentra presente y funciona, se observa que este componente o presete|
modificacion en comparacion con la medicion anterior, por lo cual la tercera linea de defensa genera las|
siguientes recomendaciones:

1. A la Primera linea de defensa,es decir todos los Procesos del SGI, fortalecer la gestion de riesgos asociados|
2o procesos de contraacion.

Desde la Al
e controes asignados
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I componente de "Actividades de Control” presenta una calificacion de 92% “Mantenimiento de control” lo
cual pemite videnciar que se cneuenty preste y funcona, ahos bicn, este componenie no presenc

en los siguiens|
aspectos:

1. La scgunda linca de defensa es decir el proceso transversal de Gerencia de Teenologias de la Informacion.
avanzar en I actualizacion y desarrollo de roles y responsabilidades de los funcionarios que tienen acceso al
los sistemas de informacién de la Indusiria Miltr.

Primera linca de defensa, es decir, todos los procesos del SGI, avanzar en la actualizacion de procesos
procdimicntos, politicas de operacion, instructivos, manuales u otras herramientas teniendo en cuenta |

3. Se recomienda a los procesos, fortalecer I aplicacion del procedimiento de gestion de riesgos en los
rocesos de gestion contractual.

1 componcte "informacion y comunicacion” presenta un porcentaje de cumplimiento del 91% lo cull
permite evidenciar que presentd un aumento de 3% con relacion al periodo anterior, por tal motivo la tercera|
lina de defensa genera las siguientes recomendaciones;

1. A la scgunda linea de defensa, Oficina de Plancacion ascgurar Ia arteulacion de la informacion del gestor|

2. Fortalecer el nlisis estadistico de la informacion arrojada por los sistemas de informacion que se utilzan
para capturar datos en la Industria Miiar.

El componente “Actividades de Monitoreo” presenta una calficacion del 91% cquivalente a “Mantenimientol
e control” . sin embaro, o

<l cuatrimestre anterior sc obscrva que no presento variacion se requieren actividades dirigidas a su
mantenimiento tales como:
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i ‘por la Contraloria General de la Republica y la Oficina de Control Intemo.
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