Entidad:
Vigencia:
Fecha de publicacién:

INDUSTRIA MILITAR
2022
16/01/2023

1. Gesti6n de los Riesgos asociados con la Corrupcién - Mapa de riesgos y oportunidades asociados a la corrupcion

Componente:
Seguimiento 3 OCI
Fecha seguimiento: 31/12/20:
Actividades Estado OBSERVACIONES
Subcomponente / procesos " % de avance
proaramadas Actividad
El proceso de Geslion Estratégica con Documento No. 02.566.611 - "IN-OC-OFP-DIRECTRICES PARA EL LEVANTAMIENTO DE MAPAS DE RIESGOS GESTION PRIMER
CUATRIMESTRE 2022" del 19 de abril de 2022 informan el programa de capacitacion y asistencia técnica para la orientar y fortalecer la cultura en tomo al riesgo de soborno.
Capacitar funcionarios  de
Industria. Miltar para fortalecer o Se elaboraron los siguientes listados de Asistentes y Compromiso de Reunion - IM OC OFP FO 025:
Subcomponente / proceso 1 conocimiento sobre los
Politica de Administracion de Riesgos de procedimientos y demas normas Cumplida 100% LAC No.3 del 26 de enero de 2022,
Corrupcion. para mitigar lacorrupcion, el LAC No. 27 del 23 de febrero de 2022.
sobomo y fraude en Indumil LAC No. 31 del 20 de marzo de 2022.
(Poliicas y procedimientos) LAC No. 32 del 21 de marzo de 2022
LAC No. 33 del 25 de marzo de 2022.
El proceso de Gestion Estratégica con Documento No. 02.566.611 - "IN-OC-OFP-DIRECTRICES PARA EL LEVANTAMIENTO DE MAPAS DE RIESGOS GESTION PRIMER
CUATRIMESTRE 2022" del 19 de abril de 2022 informan el programa de capacitacion y asistencia técnica para la orientar y fortalecer la cultura en tormo al fiesgo de soborno.
Se desarrol6 la siguiente agenda de la jormada de retroalimentacion para el fortalecimiento de la cultura para la administracion y gestion de riesgos
"1. Veriicacion de las politicas de Gestion Integral, Gestion y Administracion de los Riesgos y las oportunidades y politica de seguridad.
2. Estructura de las lineas de defensa.
3. Seguimiento a los riesgos I cuatrimestre 2021
4. Idenificacion de nuevas causas de incertidumbre.
5. Posible materializacion de rie
6. Efectividad de los controles.
\dentificar _en  la estructura 7. Riesgos Asociados ala Corrupcion,
[SH AL 2! FEEED i organizacional de I _Industria 8. Lavado de activos - financiacin de terrorismo-corrupcion-fraude.
Poliica de Administraci6n de Riesgos de Militar el esquema de las lineas de Cumplida 100% 0. DD HH
Corrupcion. defensa en' coordinacion con el 10. Planes de Contingencia.
comité institucional de (MIPG) 11. Riesgos asociados a la restructuracion”.
Se elaboraron los siguientes listados de Asistentes y Compromiso de Reunion - IM OC OFP FO 025:
LAC No.3 del 26 de enero de 2022.
LAC No. 27 del 23 de febrero de 2022.
LAC No. 31 del 20 de marzo de 2022.
LAC No. 32 del 21 de marzo de 2022
LAC No. 33 del 25 de marzo de 2022.
El proceso de Gestion Estratégica durante el segundo cuatrimestre de 2022 acompaiio y apoyo a los procesos sobre la metodologia INDUMIL para la construccion de
los Mapas de riesgo y oportunidades, partiendo de las matrices
los Mapas d idad o de | IM OC OFP FO 117
Acompafiar efectivamente a_los
Procesos actualizar, Se elaboraron los siguientes listados de Asistentes y Compromiso de Reunion - IM OC OFP FO 025:
Subcam pononte/jplocesold consolidar y efectuar un acertado i
Construccion del Mapa de Riesgos de seguimiento  a riesgos| Cumplida 100% LAC No. 74 “Riesgos de soborno comercial " del 8 de agosto de 2022.
Cormupcion. LAC
identificados por los procesos y
registrados en Sus mapas. TG No. 77 Riesgos de soborno Gestores de Calidad del 8 de agosto de 2022
LAC No est 1 de agosto de 2022.
LAC No. 88 "Evaluaci6n Mapas de riesgo OPLA" del 22 de agns\o de 2022.
El proceso de Gestion Estratégica en el mes de septiembre de 2022 realizG los siguientes informes: L. "Verfficacion gestion e los riesgos y de las oportunidades segundo
cuatrimestre de 2022 - Proceso Gestion de la Produccion, 2. Verificacién gestion de los riesgos y de las oportunidades segundo cuatiimestre de 2022 Proceso Gestion de
Senvicios de Tecnologfas de la Informacion, 3. Verificacion gestion de los riesgos y de las oportunidades segundo cuatrimestre de 2022 Proceso Gestion de Seguridad y
Realizar  sequimients & Ios Defensa, 4. Verificacion gestion de los riesgos y de las oportunidades segundo cuatrimestre de 2022 Proceso Gestion Logistica, de Contratos y Servicios, 5. Verificacion
ies  combiecdos por oo gestion de los iesgos y de las oportunidades Segundo cuatrimestre de 2022 Proceso Gestion y Cumplimiento, 6. Verificacion de la gestion de los riesgos y de las
AN - oportunidades segundo cuatrimestre de 2022 Proceso Gestion Financiera, 7. Verificacion gestion de los riesgos y de las oportunidades segundo cuatrimestre de
Subcomponente/ proceso 2 fe pore conespor nm{e e e Proceso Gestion de Ventas, 8. Verificacion gestion de los riesgos y de las oportunidades segundo cuatrimestre de 2022 Proceso Gestion de Compras, 9. Verificacion de la
Construccién del Mapa de Riesgos de et e e ‘a Cumplida 100% gestion de los riesgos y de las oportunidades segundo cuatrimestre de 2022 Proceso Gestion de Control Interno, 10. Verificacion mapas de riesgo y oportunidades.
Corrupcion. posible  materializacion  de segundo cuatrimestre de 2022 Proceso Gestion Estratégica, 11. Verificacion gestion de los riesgos y de las oportunidades segundo cuatrimestre de 2022 Proceso
Yesgo asosiado, (on forma oficial Gestion Legal, 12. Verificacion mapas de riesgo y oportunidades segundo cualrimestre de 2022 Proceso Gestion Salud, Seguridad y Medio Ambiente, 13. Verificacion
o envaoncial. gestion de los riesgos y de las oportunidades segundo cuatiimestre de 2022 Proceso Gestion del Talento Humano y 14. Verificacion gestion delos riesgos y de las
oportunidades segundo’cuatrimestre de 2022 Proceso Gestion de Investigaci6n, Desarrollo E Innovacion "
Enviados y socializados con documento No. 02.686.739 - "EVALUACION DE LA GESTION DE RIESGOS Y OPORTUNIDADES SEGUNDO CUATRIMESTRE 2022
La Oficina de Planeacion y Gestion Integral con documento No. 02.533.874 - “IM-OC-OFP-PROGRAMA DE IMPLEMENTACION SOFTWARE INDUDARUMA PARA EL SISTEMA
Acompafiar a los procesos en Ia DE GESTION INTEGRAL DE INDUMIL (SGI)" del 21 de enero de 2022 envio la programaci6n e instrucciones de coordinaci6n a los funcionarios de la Industria Miltar para la
migracion o ormacion implementaci6n del Software INDUDARUMA. A continuaci6n se relaciona las jomadas de capacitacion realizadas por el proveedor
Subcomponentel proceso 2 i
contenida en el formato "Matriz de
Construccion del Mapa de Riesgos de ngsgus' 3 oportunidades o Cumplida 100% Fexar-Sibaté: 15 de febrero (8 horas)
Corrupcion. OC OFP FO 117" a I platalommal Fageecor-Soachat 16 de febrero (8 horas)
INDUDARUMA, modulo fiesgos ab-Sogamoso: 15 de marzo (8 horas)
Ofin cona. 22 i fabrens (8 horas) .2 de Marzo (4 horas)
Se realiz6 capacitacion del modulo de riesgos en la herramienta Indudaruma para iniciar con el cargue de los fiesgos en esta plataforma, se ofrece acompanamiento a los
gestores de calidad quienes llevan las responsabilidad de ejecutar dichas tareas.
Faciitar  permanentemente  la i X i i
consulta sobre  los  diferentes La Oficina de Planeacion realizé los siguientes documentos con el fin de contribuir a la comprension de la Gestion de los Riesgos y las Oportunidades:
Subcomponente proceso 3 fiesgos identificados en Indumil y X
Consulta y divulgacion. reforzar el concepto que todos Cumplida 100% “Gestion de Riesgos y Transformacion Los Riesgos Paso a Paso Entrega N° 4, socializado documento No. 02.638.940 - "IM-OC-OFP- GESTION DE RIESGOS PASO A PASO
debemos conocer los riesgos en CUARTA ENTREGA" i .
nuestro entormno. Gesti6n de Riesgos y Transformacion Los Riesgos Paso a Paso Entrega N° 5, socializado documento No. 02.646.172 - “IM-OC-OFP-GESTION DE RIESGOS PASO A
PASO QUINTA ENTREGA".
El proceso de Gestion Estratégica durante el tercer cuatrimestre de 2022 acompafio y apoyo a los procesos sobre la metodologia INDUMIL para la construccion de los
Mapas de riesgo y oportunidades, partiendo de las matrices IM OC OFP FO 117.
Se elaboraron las siguientes reuniones
Fabrica General José Maria Cordova
LAC No. 016 DE 2022 "Mantenimiento Industrial", LAC No. "GCC03-081-2022 Divuigacion Lab EC", LAC No. "GCC02-080-2022 divulgacion_DCO_ALM,
LAC No. "GCC02-080-2022, LAC No. PMTC026 Matrices_DPR", LAC "Socializaci6n Malriz riesgos y Oportunidades_DST".
Realizar_reunion de trabajo con| Fabrica Santa Barbara
Subcomponente proceso 4 los Iideres de proceso o sus| Cumpida 100% LAC No. 101-2022 "Gestion Industrial”, LAC No. 3122 "Laboratorios y Ensayos'
Monitoreo o revision. delegados, para revisar y LAC No. 0302022 "Asistentes y compromisos de reunion"’, LAC No. 101 "Produccion Miltar y Civir".
analivar 1 gestén de resgos
Fabrica de Explosivos Antonio Ricaurte
LAC No. 600/2022 "Listado asistentes y compromisos Almacén’, LAC No. 64/2022 "Listado asistentes y compromisos Direccion de ingenieria y desarrollo”, LAC No. 22 "Listado
asistentes y compromisos Direccion de servicios técnicos”, LAC No. 018 “Listadode asistentes y compromisos Mantenimiento industrial” y LAC No. 66 "Listado asistentes y
compromisos Planta explosivos comerciales”.
Oficina Centrales
LAC No. 013 "Control Disciplinario Interno"', LAC No. 53 "Gestion de servicios Tic", LAC No. 76 "Gestion Servicios”, LAC No. 143 "Responsabilidad Social”,
LAC No. 146 "Seguridad Industrial", LAC No. 150 “Talento Humano" y LAC No. 26 "VP Operativar
El proceso de Gestion Estratégica en el mes de septiembre de 2022 realiz6 los siguientes informes: 1. "Verificacion gestion de los riesgos y de las oportunidades segundo
cuatrimestre de 2022 - Proceso Gestion de la Produccion, 2. Verificacion gestion de los riesgos y de las oportunidades segundo cuatiimestre de 2022 Proceso Gestion de
Senvicios de Tecnologfas de la Informacion, 3. Verificacion gestion de los riesgos y de las oportunidades segundo cuatrimestre de 2022 Proceso Gestion de Seguridad y
Defensa, . Verilicacién gestion de los riesgos y de las oportunidades segundo cuatrimestre de 2022 Proceso Gestion Logistica, de Contratos y Servicios, 5. Verificacion
Verifcacion y  sequimiento. sobre gestion de los riesgos y de las oportunidades Segundo cuatrimestre de 2022 Proceso Gestion y Cumplimiento, 6. Verificacion de la gestion de los riesgos y de las
fheact :{)‘E gl ;slah\ecl oo oportunidades segundo cuatrimestre de 2022 Proceso Gestién Financiera, 7. Verificacion gestion de los riesgos y de las oportunidades segundo cuatrimestre de 2022
Ssubcomponente proceso 5 reccionadnea T el Cumpida 100% Proceso Gestion de Ventas, 8. Verificacion gestion de los riesgos y de las oportunidades segundo cuatrimestre de 2022 Proceso Gestion de Compras, 9. Verificacion de la
|d‘sn(m‘ca G como us:‘h\es umpli gestién de los riesgos y de las oportunidades segundo cuatrimestre de 2022 Proceso Gestion de Control Interno, 10. Verificacion mapas de riesgo y oportunidades
e o o s segundo cuatrimestre de 2022 Proceso Gestion Estratégica, 1. Verificacion gestion de los riesgos y de las oportunidades segundo cuatrimestre de 2022 Proceso
9 " fesg Gestion Legal, 12. Verificacion mapas de riesgo y oportunidades segundo cuaiimestre de 2022 Proceso Gestion Salud, Seguridad y Medio Ambiente, 13. Verificacion
gestion de los riesgos y de las oportunidades segundo cuatrimestre de 2022 Proceso Gestion el Talento Humano y 14. Verificacion gestion de los riesgos y de las
oportunidades segundo’cuatrimestre de 2022 Proceso Gestion de Investigaci6n, Desarrollo E Innovacion "
Enviados y socializados con documento No. 02.686.739 - "EVALUACION DE LA GESTION DE RIESGOS Y OPORTUNIDADES SEGUNDO CUATRIMESTRE 2022
Informe  de  seguimiento  a a
gestion del riesgo verificando I
jfj:;‘;’fz‘;o‘fa;“; Z“:‘;""f:"::c“;j Se realiz6 Documento No 02.643.714 - "IM-OC-OCI Seguimiento riesgos de corrupcion segundo cuatrimestre vigencia 2022 el 05 de octubre de 2022, observandose a los
Subcomponente proceso 5 y el sobomo identifcados por los le la Industria Miltar:
Ccumplida 100%

‘Seguimiento

procesos del SGI de la Industria
Miltar Guia para la administracion
del riesgo y el disefio de controles
en entidades publicas, version 4
2018 DAFP,

Se publicd en la pagina WEB de la Industria Miltar.




Entidad: INDUSTRIA MILITAR

Vigenci 2022

Fecha de publicacion: 16/01/2023

Componente: 2. Racionalizacién de Tramites

Seguimiento 3 OCI
Fecha seguimiento: 31/12/2022
Actividades Estado OBSERVACIONES
Subcomponente / procesos L % de avance
proagramadas Actividad

Verificar que los tramites estén
Racionalizacién de tramites actualizados y operando en las Cumplida 100%
plataformas Sty - Gov. Co.".

La Gerencia Administrativa realizo en el Sistema SUIT el avance mensual del tramite “Permiso de Importacion y Exportacién de armas, municiones, explosivos y sus accesorios,
materias primas para explosivos y productos quimicos en general " de los meses de agosto, septiembre, octubre y noviembre 2022.




Entidad:
Vigencia:
Fecha de publicacién:

INDUSTRIA MILITAR
2022
16/01/2023

Componente: 3. Rendici6n de Cuentas
Seguimiento 3 OCI
Fecha seguimiento: 31/12/2022
Actividades Estado OBSERVACIONES
Subcomponente L % de avance
proagramadas Actividad
En la pagina WEB de la Industria Militar se encuentran publicados:
- El Presupuesto general asignado para el afio fiscal vigencia 2022
Link: ol
Subcomponente 1 Publicar la mmrmaclon financiera y| Cumplimiento: 33,3%
Informacion de calidady enllenguaje presupuestal  de Industrial Vencida 100% ; Lo eecucion presupuestal sidrica anual de agosto, septiembe, octubre y noviembre de 2022
comprensible. Milar. (Sujeto obhgado)
Cumpl\m\enm 33,3%
- Los estados financieros y notas de agosto, septiembre, octubre y noviembre de 2022.
Link: hitps:/fwn.indumil gov.co/estados-financieros/
Cumpliniento: 33,3%
- La Oficina Planeacion y Gestion Integral publico el 31 de enero de 2022 en la pagina WEB de la Industria Miltar de la informacion asociada con el cumplimiento de metas )
resultados de:
Indicadores de Gestion. htp: indumilg
Plan Accion Institucional. hitps P a pdf
- 1 Publicar la informacion asociada Plan Estratégico institucional. http indumil pat
ubcomponente :
con el cumplimiento de Listado de proyectos de Inversi6n. https://www.indumil.gov.colplanes-y-programas
e esultados de la gestion pabica de Cumplida 100%
comprensible. la Industria Militar - La Oficina de Control Intemno public el 31 de julio de 2022 en la pagina WEB de la Industria Militar el Informe de Evaluacién Independiente del Estado de Control Interno al 30 de|
junio de 2022
Informe Semestral de evaluacion Independiente del estado del Sistema de Control Interno.
Link I d I p pdf
La Oficina Legal publicé en Intranet y la pagina WEB de la Industria Miltar los siguientes boletines: "Boletin Juridico Septiembre 2022, Boletin Juridico Octubre 2022, Boletin
Juridico Noviembre 2022 y Boletin Juridico Diciembre 2022
link: https:/fintranet.indumil.gov.col
hitps:/fuww.indumil.gov.colboletinesjuridicos/
Subcomponente 2 Comunicar la informacion de la Cumplimlento:50%
i
Ditlogo de doble via con la cludadaniay sus | Industria Miltar asociada & la Cumplida 100% La Oficina Legal publicé en Intranet y la pagina WEB de la Industria Miltar los siguientes boletines: "Boletin Tutela Septiembre 2022, Boletin Tutela Octubre 2022, Boletin Tutela
organizaciones. Gestion Juridica
Noviembre 2022, Boletin Tutela Diciembre 2022
link: https:/fintranet.indumil.gov.col
hitps:/fuww.indumil.gov.colboletinesjuridicos/
Cumplimiento:50%
La informacion asociada a la gestion contractual de la Industria Mitar se encuentra publicada en:
Pubicar 1a iormacio ’ Plataforma SECOP.
ublicar la informacion asociada al
Subcomponente 2 Link
5 5 la_gestion conuactual de lal Tendering/C: - CE.
Ditlogo de dotle v cona cucadana Y sUs | g Miar o les respectias Cumplida 100%
RS plataformas de reporte. Pégina WEB
Link
hitps:ffwwww.indumil gov.colcontratacion-tramites/.
Publicar Planes de La formulacion y seguimientos del Plan de Mejoramiento de la Contraloria General de la Republica se encueniran publicados en la pagina WEB de la Industria Miltar
vigentes  exigidos  por  entes
ialog y hallaz gns realizados  por el umpli 9o )
organizaciones. respectio oganeme o contoly Planes de mejoramiento — Contraloria General de Ia Republica
Ley.
La Industria Miltar en cumplimiento al Articulo 209 de la Consiitucién Polltica de Colombia, Articulos 32 y 33 del Capitulo Octavo de la Ley 489 de 1998, documento CONPES 3654,
Subcomponente 2 Ia cartlla "AUDIENCIA PUBLICA EN LA RUTA DE LA RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA", la Industria Militar realiz6 el 27 de mayo de 2022, a partir de las 10:00 a.m.
D“M:"e d‘;" d:b‘:m con I citdadaniay sus Desarrollar jorada de rendicion de| Cumplda. 100% 'y hasta las 12:00 m, la Audiencia de Rendicion de Cuentas de la vigencia 2021, en las instalaciones de las Oficinas principales ubicadas en la calle 44 No. 54-11 CAN la cual fue|
ialog y cuentas institucional Pl transmitida por los canales oficiales de la Industria Militar en YouTube y Twitter,
organizaciones.
fink: htps: . indumil. gov.colrendicuentas!.
subcomponents 2 La Industria Militar realiz6 el 19 de mayo de 2022 "Reuni6n de Proveedores de la Industria Militar".
o 2 . Desarrollar  Foro  (Reunin) ~de
Didlogo de doble via con la ciudadaniay sus | PR O8N, Cumplida 100% Links: wo a ” erin o
organizaciones. i .
La Industria Militar dio respuestas a las interacciones planteadas por 1os ciudadanos en la estrategia de Rendicion de Cuentas, asr
Documento No 02.588.414 "IM-OC-OFP Respuesta OPLA - Rendicion de Cuentas” del 2 de junio de 2022
Documento No 02.588.222 "IM OC SGA DAP Respuesta solicitud synergy 02.587.518" del 2 de junio de 2022
Documento No 02.587.430 "IM OC SGE Traslado por competencia al DCCA Sr. Diego” del 1 de junio de 2022.
Subcomponente 2 Dar respuesta a las interacciones Documento No 02.587.163 *IM OC SGE Traslado por competencia al DCCA Sr. Erasmo Cordoba Palomeque” del 1 de junio de 2022
Didlogo de doble via con la ciudadaniay sus | planeadas por los ciudadanos en la| Cumplida 100% Documento No 02.587.452 *IM OC SGE Traslado por competencia al DCCA Sr. Miguel Antonio Caro Robles” del 1 de junio de 2022
organizaciones. estrategia de rendicion de cuentas Documento No 02.587.439 "IM OC SGE Traslado por competencia al DCCA Sr. Gabriel Arturo Zapata Villa® del 1 de junio de 2022
Documento No 02.587.406 *IM OC SGE Traslado por competencia al DCCA Sr. Claudio Eloy Lopez Sepulveda” del 1 de junio de 2022
Documento No 02.588.874 "IM-OC-SGT Envio respuestas a la Ciudadania Rendicion de Cuentas vig. 2021" del 3 de junio de 2022.
Se encuentran publicadas en: https:/iww.indumil.gov.colrendicuentas!.
La Vicepresidencia Comercial informa que de acuerdo al "Cronograma y reporte actividades participacion ciudadana’ publicado en la pagina WEB, durante el segundo cuatimestre|
se ejecutaron las siguientes actividades:
1."Atencion a Embajadores en Colombia", 1 de septiembre de 2022.
Disefiar, divuigar y_ejecutar el 2. "Congreso Nacional de Mineria (02.607.435)", 1y 2 de septiembre de 2022,
‘"’""9'3’“3 que identiica y define 3. "LARTC Lideres de refinacion y petroquimica de América Latina -Cartagena, 21 de septiembre de 2022.
los acios  de - didlogol 4. 3 Feria ANDI y la 2* Gran Rueda de Negocios” 21 al 25 de septiembre de 2022
resenciaes (nesas de.aba, 5. *Feria Internacional Industrial de Bogota -Bogoté + Colombiaplast’, 26 al 30 de septiembre de 2022
Subcomponente 2 : mms‘ reumoﬂe& etc. virtuales 6. "Colombiaplast - Expoempaque - Bogota”, 26 al 30 de septiembre de 2022.
Diélogo de doble via con Ia ciudadania y sus omplementario: (chat, Cumplida 100% 7. "Future Forces Forum and Exhibition 2022 (02.598.044)", 19 al 21 de octubre de 2022,
[Fe T V‘“"“"’!’E’E"C“’S‘ etc), que se 8. "Special Operations Forces and Exhibition Conferencie Sofex 2022 ((02.598.066)", 31 de octubre al 3 de noviembre de 202"
emplearan para rendir cuentas: 1) 9."0ro y Plata América Latin: y 16 de noviembre de 2022.
Sobre los temas  de interés 10."Congreso (SOTER)", 22 y 23 de noviembre de 2022
priorizados, y 2) Sobre la gestion
general de la entidad. Los informes producidos para tal fin reposan en la Vicepresidencia Comercial de la Industria Militar y no son publicados teniendo en cuenta que contienen datos personales, dando|
cumplimiento a la Ley 1581 de 2012 "Por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y la Ley 1712 de 2014 "Por medio de la cual se crea la
Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Piblica Nacional y se dictan otras disposiciones”.
La Secretaria General - Oficina de Atencion al Ciudadano y Comunicaciones con documento No. 02.570.159 - SGE Cumplimiento Plan Anticorrupcion y de Atencion al
. Ciudadano " informan que realizaron informativos y capacitaciones correspondiente a la informacion de la Audiencia Piblica de Rendicion de Cuentas vigencia 2021-2022
Campana informativa, para invitar a
[ o - Corteo Eleiric“Presenaciony istado de Asisencia Sistema Naiona de Rendiion de Cuentas de 10 de febrero o 2022
c:e:m;aa ‘;V::ha: doTes cc;me: - Publicacion INTRANET "Estrategia Rendicion de Cuentas Vigencia 2021-2022 " link: dicion-d i
Subcomponente 3 el én:;ad T depusste par - Publicacién INTRANET "Mecanismos para Rendicion de Cuentas " link: dumil.
Incentivos para motivar la cultura de la rendicion y Zsle i P P Cumplida 100% - Publicacién INTRANET "Cuando se rinde cuentas " link indumil.g 1-2022/
[FiEET EaE - Publicacién INTRANET "ETAPAS RENDICION DE CUENTAS " link: indumilg de-rendi
- Pagina web - Publicacién Pégina WEB "Que es Rendicion de Cuentas”, go dicion-d
- Redes sociales - Publicacién Buz6n Comunicaciones "ESTRATEGIA RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 202 1 del 28 de marzo de 2022.
- Corteo institucional - Publicacién Buzon Comunicaciones " QUE ES RENDICION DE CUENTAS 2" del 29 de marzo de 2022.
- Publicacién Buzon Comunicaciones "¢ CUANDO SE RINDE CUENTAS?" del 8 de abril de 2022.
Determinar los  incentivos _para
L IR | cuva! Ja Culua do Rendidn g6 Vencida Jon Con documento No. 02.686.533 - "IM OC GME cumplimiento PAAC cuarto trimesire oct a diciembre 2022" la Direccion de Servicio al Cliente y Atencion Ciudadana informa "Se
P i y y g realizo plan de participacion ciudadana, el cual se encuentra en discusion y en liberacion bajo documento No. 02.681.746 "
peticion de cuenta: espacios de didlogo a I
ciudadania.
Subcomponente 4 Evaluar el cumplimiento de Io La Oficina de Control Interno elabor6 documento “Informe de Evaluacion Audiencia Rendicion de Cuentas vigencia 2021 publicado en la pagina WEB de la Industria Miltar
Evaluacion y retroalimentacién a la gestion planteado en la  estrategia de Cumplida 100%
institucionai. rendicion de cuentas. Link ORME-DE-EVALUACI%C: -RENDICION-DE-CUENTAS-2021.pdf.
Subcomponente 4 s La Industria Militar elabor6 documento *Estrategia Rendicion de Cuentas Vigencia 2021" publicado en la pagina WEB de la Industria Miltar
Elaborar informe de rendicion de
Evaluacion y retroalimentacion a la gestion Pty Ccumplida 100%
institucional. Link: P de-Rendici%C3%Ban-de-Cuentas.pdf
Subcomponente 4 Evaluar el cumplimiento de o
Evaluacion y retroalimentacién a la gestion planteado en los foros (Reunion) Cumplida 100% La Gerencia Administrativa - Direccién de Compras elabor6 documento No. 02.686.859 - "IM OC GAM DCP Informe Reunion de Proveedores 2022

institucional.

con los proveedores




Entidad:
Vigencia:
Fecha de publicacién:

INDUSTRIA MILITAR
2022
16/01/2023

Componente: 4. Servicio al Ciudadano
Seguimiento 3 OCI
Fecha seguimiento: 31/12/2022
Actividades Estado OBSERVACIONES
P % de avance
proagramadas Actividad
Subcomponente 1 Fortalecer el Area de atencion al )
Tl N Caciacann de  vermariile vaci Cumplda 100% De conformidad con el Decreto 156 de 28 de enero de 2022, se crea la estruciura Orgénica en primer nivel , en donde se realiza la creacion formal de la Direccion de Cliente y
Atencion al Ciudadano el cual se encuentra en cabeza de la Vicepresidencia Comercial - Gerencia de Mercadeo.
estratégico. fuera
Actualizar la carta de trato digno al
Ciudadano , con el fin de garantizar, La Carta de Trato Digno al Giudadano fue actualizada el 18 de abril de 2022. Se encuentra publicada en:
Subcomponente 2 los derechos y deberes de la|
Fortalecimiento de los canales de atencion. ciudadania y de acuerdo con lo Cumplda 100% Pégina WEB.htp: indumilg
consagrado en el numeral 5 del Publicacion en INTRANET. Link durni o dad de-rato-digno-al-ciudatk
Attculo 7° de Ia Ley 1437 de 2011
Reportar a los procesos como a la|
oficina de control disciplinario, las|
enct ;
Con documento No. 02.686.533 - "IM OC GME Cumplimiento PAAC cuarto Trimestre oct a diciembre 2022" la Direccion de Cliente y Atencion Ciudadana informa "No se
Subcompanentes estado vencido, con el fin de dar Cumplida 100% presentaron PQRSDF vencidas y se observa a la Oficina de Control Disciplinario Interno de la Industria Miitar documento No. 02.683.510 - IM OC VCM Cuarto informe Trimestral
[P cumplimiento & |a Ley 1437 de ara la Coordinacion y Ariculacion de a Atencion y Servicio al Ciudadano en el Sector Defensa afto 2022
2011, Ley 1755 de 2015, Acuerdo P y ion y Servicio al Ci
491 de 2020 y Ia Ley 280 del 25 de|
Enero de 2020,
L2 Direccien de Senvicio al Cliente y Atencien Ciudadana en el tercer cuatrimestre realize 105 siguientes boletines o informativos
“Curso de No discriminacion”
dumil
"Derecho ala Igualdad y No Discriminacién”
Sensiizar a s uronaros do dumil
subcomponente 3 sobre
Talento humano. nmpunanma de aav respuesnas Cumplida 100%, “Sello de no discriminacion”
oportunas a las PQRS dumil d
“{Buenas Préctica para la Atencion Ciudadana!
dumil P
“Sello no discriminacion”
que-es-ek-selk Jes.pdf
del
para la avencion ol y°‘“s'f'f:gzy:: El Procedimiento para la Atencion a requerimientos de PQRSDF - c6digo IM OC SGE PR 001. Rev. No. 8 fue actualizado y liberado el 18 de marzo de 2022 en el Gestor Documental
Subcomponente 4 directrices para la recepcion de cumpida 100% de la industria Miltar
Normativo y procedimental :en:;nuaes;m?::"ﬂ;‘"9‘:“‘5""; Se encuentra publicado en Ia pagina WEB de la Industria Miitar en el link: hitps://www.indumil. -PARA-LA-ATENCION-A-
pu! REQUERIMIENTOS-DE-PQRSDF.pd.
Interinstitucional de Transparencia
y Anticorrupcion - RITA.
L2 Oficina Legal desarrolo las siguientes actvidades
“Aorobacin de Ia ol d Prevencin del Dafo Ao Vigeia 20222023, en dando,con f propdso do socializar 03 mimbros e a ndusia ity o ospeial o
proceso trasversal contractual sobre lineamiento legales y novedades en relacion al ontractual, o: iesgo de
Tiosiaad. sociaizado con Ios miembros ol Comis 6o Soncitacn y con 1as dependoncias e Inaumil e ademas hacen part 4o s acividades planteadas dento do Plan
Sensibiizar a los lderes del Anticorrupcion de la Oficina Legal
- oceso en la importancia de
Tt P - contribuir en la_identificacion de cumplida. 100% 0o ESOLL -No.184-DE-2022.pdlf
SO /plocctine requisitos legales aplicables a la|
Industria Miitar
Del mismo modo, dentro del compromisos del Plan Anticorrupcion se adjunta enlace web con ultimo nomograma publicado y se expone que se tendré en cuenta lo requerido por
Resolucién 1519 de 2020 en la elaboracion de préximas publicaciones
https://wwwvindumilgov.colnormogramal
Se encuentran publicados en la pagina WEB de la Industria Miltar:
Documento No. 02.651.976 “IM OC VCM Tercer Informe Trimestral para Ia Coordinacion y Artculacion de la Atencién y Servicio al Ciudadano en el Sector Defensa afio 2022" del
24 de octubre de 2022
Realizar monitoreo periodico a la| Link:
" atencién de PQRSF en cualquieral ER-INFO -PARA-LA-COO TICUL .
e ) de dalidades  en| cumplda 100% |ATENCI%C3%93N-Y-SERVICIO-AL-CIUDADANO. pdf
o'y pr cumplimiento a la Ley 1755 de
2015, Documento No. 02.683.510 “IM OC VCM Cuarto Informe Trimestral para la Coordinacion y Ariculacion de la Atencion y Servicio al Ciudadano en el Sector Defensa afio 202" del
29 de diciembre de 2022
Link:
OC-VCM-CUARTO-INFORME-TRIMESTRAL-PARA-LA-COORDINACHC3%92N-Y-ARTICULACI%C3%92N-DE-LA-
ATENCI%C3%92N-Y-SERVICIO-AL-CIUDADANO-EN-EL-SECTOR-DEFENSA-A%C3%910-2022.pdf
Sequimiento de la gesion a s
quejas,  peiciones, . ; ;
Subcomponente 4 e e o s o Cumpida 100% La Oficina de Conrol Intermo en el segundo semestre realizo seguimiento de Ia gestion a las quejas. peiciones, reclamos, consultas y sugerencias recibidas por a Entidad e informd
Normativo y procedimental y sug o los resultados con documento No. 02.612.808 - “I-OC-OF-OCI Evaluacion al cumplimiento de la gestion a las PQRSDF del primer semestre 2022 el 28 de julio de 2022
por la Entidad, de acuerdo con al
normatividad vigente.
f”"é:" onesa de satisfaccién a| Con documento No. 02.686.533 - "IM OC GME Cumplimiento PAAC cuatto Trimestre oct a diciembre 2022" la Direccion de Cliente y Atencion Ciudadana informa "Los Resultados
R Iomoresadas.  sobey I Satishacekin de encuesta de satisfaccion cliente externo ( Satisfaccion respuesta a PQRSDF) se encuentran inmersos en el cuarto informe trimestral pagina 12 a la 15
D e N e los tamites, tiempos de Cumplida 100% Link:
respuesta a los requerimientos, OC-VCM-CUARTO-INFORME-TRIMESTRAL-PARA-LA-COORDINACYC3%92N-Y-ARTICULACI%C3%92N-DE-LA-

usabilidad de los canales de|

atencion etc.

ATENCI%C3%92N-Y-SERVICIO-AL-CIUDADANO-EN-EL-SECTOR-DEFENSA-A%C3%910-2022 pof.




Entidad:
Vigencia:
Fecha de publicacién:

INDUSTRIA MILITAR
2022
16/01/2023

Componente: 5. Transparencia y Acceso a la Informacion
30CI
Fecha seguimiento: 31/12/2022
Actividades Estado OBSERVACIONES
Subcomponente L % de avance
programadas Actividad
Actualizar  la seccion  de
Transparencia y acceso a la|
S informacién en la a pagina web,
Lineamienioe do Transparencia Actha. dando  cumplimiento  a Io Ccumplida, 100% Se actualizo la pagina WEB de la Industiia Miltar.
establecido en la Ley 1712 de 2014
y los resultados obtenidos en el
feporte ITA en la vigencia 2020.
Actuaizacitn de formuario digial,
e Somu e :E C““"’"‘m;‘vam on Pblics Con documento No. 02.686.533 - “IM OC GME cumplimiento PAAC cuarto trimestre oct a diciembre 2022" la Direccién de Servicio al Cliente y Atencién Ciudadana informa "En
Vencida 70% proceso de actualizacion del formulario digital, para la recepcion de PQRS y solcitudes de informaci6n pibiica de acuerdo a los parametros establecidos por Ley y los reportados
Lineamientos de Transparencia Pasiva. de acuerdo a los pardmetros g
establecidos por ey y los
reportados ante el ITA.
|E Registro o inventario de activos de informaci6n de la Industria Miltar se encuentra en la pagina WEB actualizado al 30 de marzo de 2022.
Subcomponente 3 Actualizar el registro o inventario de
Elaboracion los Instrumentos de Gestion de la Cumplida 100% Link.
activos de Informacion.
Informacién. Registro de Activos de Informacion — Acto Administrativo RAI
En la pagina WEB de la Industria Millar se encuentra publicado la siguiente informacion:
Actusizr o esquema  de - Procediniento 1M OC SGE PR 006 - Paripativo para  actulizacin del Esquema de Publicacién de nformac
Subeamponsnies " pub\mamon de informacion en al DCEDIMIENTO-PARTICIPATIVO-PARA-LA-DOPCI%C3%93N-Y-ACTUALIZACI%C3%893N-DEL-ESQUEMA-DE-
Elaboracion los Instrumentos de Gestion de la b Cumplida, 100% e et
oy p: segin los criterios
Catablcidos en a oy
- "Matriz Actualizacién y Publicacion Documentos Publicos en Pagina WEB ", actualizada al 16 de noviembre de 2022
L
Actualizar la_matriz de informacién
Subcomponente 3 clasifcada yiofeservada con base La Matriz de informacion clasificada y/o reservada de la Industria Miltar se encuentran en la pagina WEB actualizada al 25 de marzo de 2022.
Elaboracion los Instrumentos de Gestin de la de instrumentos de Cumplida 100%
informacién. qesuon e formacion pblica (Si Link.
se requiere)
Cumplimiento a la Resolucion No
001519 del 24 de Agosto de 2020
del MINISTERIO
TECNOLOGIAS ~ DE LA
INFORMACION Y Las
COMUNICACIONES *Por a cual
se definen los estandares y
Subcomponente 4 directrices  para  publicar la Cumpid 100% La pagina WEB de la Industria Mitar se actualiz6, segiin los criterios de accesibilidad de la Resolucion No. 1519 del 24 de agosto de 2020 - Anexo No. 1 "Accesibiidad Pagina
Criterio diferencial de accesibi informacién sefialada en la Ley umplida \WEB " del Ministerio de Tecnologias de Ia Informacién y las Comunicaciones.
1712 del 2014 y se definen los
requisitos materia de acceso a la
informacion pablica, accesibilidad
web, seguidad digital, y datos
abiertos” y la ley 1712 del 2014
Criterio  diferencial  de}
accesibilidad.
Diligenciamiento de la matriz de
S ;:;’:‘;:’:'z"e‘“‘ n';:r‘;'m 0:1 e;m E: La Industria Militar el 20 de octubre de 2022 diligencié el "Reporte de Cumplimiento ITA para el Periodo 2022 de la Procuraduria General de la Nacién - Tipo Formulario MinTic
LGOI POnED) : P Cumplida. 100% Res. 1519 obteniendo un nivel de cumplimiento de 93 sobre 100 puntos. Asi mismo la Procuraduria General de la Nacién envio el Informe detallado de Auto diligenciamiento ANEXO|
e e

registro, seguimiento y monitoreo
el acceso a la informacion
piiblica

b
TECNICO 1. "ACCESIBILIDAD WEB"




Entidad:
Vigencia:
Fecha de publicacién:

INDUSTRIA MILITAR
2022
16/01/2023

Componente: 6. Iniciativas adicionales.
30CI
Fecha seguimiento: 31/12/2022 OBSERVACIONES
4 Ha Actividades Estado
Fase del ciclo de la Gestion P % de avance
proaramadas Actividad
La Vicepresidencia Comercial ~ Gerencia de Mercadeo
Analizar los resultados de los foros
;e'""i"“::z' posibles nuevas lineas Cumplida, 100% De la gestion de Mercadeo realizada durante la vigencia, se identificé la oportunidad para la Industria Miltar incursionar en nuevos mercados, esto se traduce en la posibilidad de
gocto- crear una nueva linea de negocio para el sector de construccion, alineados directamente con las nuevas politicas del Gobierno Nacional para el desarrollo SocioeconGmico del pais
Actualizar (si se requiere) la guial Se actualiz6 el 18 de marzo de 2022 la "Guia para la Participacion Ciudadana” Cédigo. IM OC SGE IF 005, Revision 2.
de  participacion ciudadana de Cumplida 100%
acuerdo ala normatividad vigente. Link JIA-PARTICIPA -CIUDADANA. paf
La Gerencia de Talento Humano durante la vigencia 2022 envio los siguientes correos por Indufiash a los funcionarios de la Industria Miltar:
- “Cédigo de Etica, integridad y Conducta parte I', 13 diciembre de 2022
- “Cédigo de Etica, integridad y Conducta parte II”, 15 diciembre de 2022.
- {Tu Opinion es Importante para Nosotros! - Diligencia la Encuesta de Satisfaccin Cliente Interno - Gerencia de Talento Humano, 19 diciembre 2022.
Seguimiento  al  Cédigo  de - "Tu capacitacion es nuestro desarrollo la ética profesional en el ejercicio del Servidor Publico”, 7 julio de 202:
integridad y cumplimiento de la ley Cumplida 100% - “Conociendo nuestro codigo de ética, integridad y conductar, 7 julio de 2022.
2013 del 30 se septiembre de 2019 - "Aqui vivimos el Cédigo de Etica Integridad y Conducta”, 24 mayo de 2022
- "SIGEP Il parte uno", 24 enero de 2022
- "SIGEP Il parte parte IV", 24 enero de 2022.
La Oficina de Control Disciplinario Interno durante el tercer cuatlimestre publicd los siguientes boletines:
- “Conozcamos del Derecho Disciplinario".
Link dumil ficina-d discipl del-derecho-discipli
hitps:fhwwww.indumil
-“La Noticia Disciplinaria "
Link: dumil
hitp: i
- "l Sujeto Disciplinable "
Realizar socializacion al interior de Link d giscipl Fsui
Estrategias encaminadas para fomentar | Miltar en temas Cumplida 100% hitps:fhawwyindumil
intagidad,  la  particiacion  Cludadana,|'SciPinarios. - "Modificaciones importantes de la Ley No. 2195 DE 2022"
wransparencia y eficiencia en el uso de los Link: dumil P P
recursos fisicos, financieros, tecnologicos y del| hitps dumil.
1o e - conozcamos de los Principios del Derecho Disciplinario”
Link: jumil.gov.cofboletin-oficina-d discipl de-los-principios-del-derecho-discipl
iy dumil
- "¢ Conoces Tus Deberes
link indumil p
https:/fwww.indumil
La Oficina de Control Interno durante el tercer cuatrimestre publicé los siguientes boletines:
-"¢Qué es Ia Integridad?”
Link dumil q
Correo de comunicaciones. ¢ QUE ES LA INTEGRIDAD?", del 12 de septiembre de 2022.
Correo de Induflash: ", QUE ES LA INTEGRIDAD?", del 12 septiembre de 2022.
- “Controles para la Mitigacién de Riesgos"
Link: imil.gov.colboletin-ofi 1 les-para-t d
Realizar socializacion al interior de Carreo de comunicaciones. "Controles para la mitigacion de riesgos ", del 2 de noviembre de 2022,
la Industria Miltar en temas Cumplida 100% Correo de Induflash: "Controles para la mitigacion de riesgos ", del 2 noviembre de 2022.
anticorrupcion.
- “Inventario de Bienes de la Industria Miltar *
Link dumil
Correo de comunicaciones. "Inventario de Bienes de la Industria Miltar ", del 6 de diciembre de 2022.
Correo de Induflash: "Inventario de Bienes de la Industia Miltar ", del 6 diciembre de 2022.
- "Gestion del Riesgo en Planes de Mejoramiento”
Link: umil. gestion-del-riesgo-en-planes-ck
Correo de comunicaciones. "Gestion del Riesgo en Planes de Mejoramiento ", del 29 de diciembre de 2022,
Correo de Induflash: "Gestion del Riesgo en Planes de Mejoramiento, del 29 diciembre de 2022
Evaluacion a la aplicacion de guia
para la identificacion y declaracion Cumpida 100% En el segundo cuatimestre la Oficina de Control Interno realiz6 el documento No. 02.600.461 — IM OC OCI Informe seguimiento Sistema de Informacion y Gestion del Empleo

de conflicto de intereses de Ia|

Industria Militar.

Publico — SIGEP corte 22 de junio de 2022, observandose a los funcionarios de la Industria Miliar.

ORIGINAL FIRMADO
Elabor6: L Sis. Laura Victoria Velandia Ramos.
Profesional Oficina de Control Interno

ORIGINAL FIRMADO

Reviso: C.P. Humberto Bernal Bernal
Tafe da Gennn firina da Conteal Internn



