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Representante por la parte
auditada yfo evaluada

Coronel (RA) Javier Alfonso Molina Calero, Director Fabrica José Marla Cérdova, encargado de las funciones de la Subgerencia Técnica
Ing. Gerardo Pinzén, Jefe Divisién Ingenieria Industrial

Ing. Rolan Moreno, Jete de Grupo Proceso Salud, Seguridad y Medio ambiente - HSE

Coronel (RA) Ruben Alonso Mogollén Araque, Director Fabrica Santa Barbara

Ing Paula Andrea Siachogue, Profesional Especializada Proceso Salud, Seguridad y Medio ambiente - HSE FASAB

Proceso yfo drea, actividad
especifica auditada ylo evaluada

Proceso Salud, Seguridad y Medio amblente - HSE

Alcance:

Verlficar el cumplimiento de los cbjetivos del Proceso Salud, Segundad y Medio ambiente - HSE en la Industria Militar

Realizar |a evaluacién posterior, selectiva e independiente a las actividades descritas en la caracterizacién del Proceso Salud, Seguridad y Medio ambiente -
HSE M OC SGT PS €04, con el fin de analizar, manejo de recursos y efectividad de los controles

Penodo comprendido vigencia 2016 y primer semestre de 2017

Objetivo General:

Contnbuir al mejoramiento del sistema de Control Interno adelantando la evaluacion independienie, selectiva y objetiva, a las actividades, controles y
resullados que comprenden el Proceso Salud, Segundad y Medio ambiente - HSE teniendo como relerente la legislacién, normas vigentes politicas y
directrices aplicables

Obijetivos especilicos:

Verilicar la operacion de los elementos y principios del Modelo Estdndar de Control Interno
Comprobar 1a aplicacion y efectividad de los controles delinidos en los mapas de riesgos gestidn, corupcion y de oportunidades

Evaluar el nivel de desariollo del plan de implementacién y cerlificacion del Sistema de Gestién de Control y Seguridad (SGCS) BASC aplicado al Procesc
HSE

Verificar el cumplimiento de las actividades segin planes de mejoramiento Auditorias internas y externas

Documentos de referencia:
(Criterios)

Ley 87 de 1582 "Por la cual se establecen normas para el ejercicio de Control Interno y crganismos del estado y se dictan otras disposiciones ™
Ley 1474 de 2011 "Por la cual se diclan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacién y sancién de actos de corrupcldn y
electividad del control de la gestién pablica *

Ley B/2 de 2003 "Gestién de Calidad en el sector Publico” )

Decreto 943 dei 21 de mayo de 2014 "Por el cual se actualiza el Medelo Estandar de Control Interno — MECI "

Ley 1562 de 2012

Decreto 1072 de 2015 numeral 2 2 46 37,

Decreto 52 de 2017

Manual de Geslion Integral IM OC OFP MN 01

Manual General del Sistema de Control Interno de [a Industria Militar IM OC CCI MN 01

Norma Técnica Colombiana NTC - CHSAS 18001/2007

Procedimiento para gestionar los Roles de |a Olicina de Control Interno en la Industria Militar IM OC OCI FR 002

Procedimiento Geslién de Documentos IM OC OFF PR 001 -

Frocedimiento para gestionar los riesgos y las oportunidades en (a Industria Militar IM CC OC| PR 001

Proceso salud, seguridad y medio ambiente (M OC SGT PS 004

Procedimiento Identificacitn de aspectos e Impactos Ambientales IM OC SGT PR 009

Frocedimiento para |a identificacién de peligros evaluacién y control de riesgos IM OC SGT PR 013

Procedimiento de Seguimiento y Medicién del SGA y S&S0 IM OC SGT PR 005

Frocedimiento Identificacidn, Preparacién y Respuesta Ante Emergencias IM OC SGT PR 010

Decreto 2775 de 1997 "Por el cual se aprueba el Acuerdo No 0393 del 12 de Agosto de 1997 Dictado por la Junta Directiva de la Industria Militar”
Directiva Transitoria 01 905 890 Plan de implementacién y cerilicacién BASC en |o referente al proceso

Synergy 01 328 810 de 2012 Informe Auditoria Proceso Salud, Seguridad y Medio ambiente en oficinas centrales y 01 760 600 de 2016 Informe Auditorla

Rertacerieme: Proceso Geslidn ambiental
Documentos analizados
Cédigo Nombre Fecha

IN OC CEP PR 001 |Procedimiento Gestién de Documentos 30/0872017

;Proceso Salud, Seguridad y Medio Ambiente- HSE 2700312017
M OC SGT PS 004

: 5 Instructivo para la seleccitn, adquisicidn, administracion y seguimiento de elementos de 06/03/2017
IM OC SGT IN 003 proteccién personal y dotaclén

IM OC SGT PR 013 |Procedimiento para la ldentificacion de Peligros Evaluacién y Control de Riesgos CBM03r2017
IM CC SGT PR 010 [Procedimiento, Preparacién y Respuesta Ante Emergencias 21/05/2015

[Curnentarlns generales y/o especiales

AL
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1. Documentacion:

Al verficar en el listado maestro se evidencid desactualizacién de los siguientes documentos:

- Instructivo para el andlisis de tareas crilicas y de alt riesgo IM CC SGT IN 007 REV 2 2014/09/30 Instructivo de control para el manejo de energias peligrosas IM OC SGT IN oc8 REV 1
2011/09/09
INSTRUCTIVO PARA EL contro! en seguridad y salud en el trabajo y gestién ambiental de contratistas, visitantes y proveedores  IM OC SGTI N 010 REV 1, 2015/05/18
- Instructivo para la realizacién de mediciones de (luminacién IM OC SGT IN 011 REV 1, 2015/05/15
Procedimiento de seguimiento y medicién del sistema de gestién ambiental, segundad y salud ccupacional, IM OC SGT PR 005 Rev 3, 2014/07/30
- Procedimiento de identificacion, preparacién y respuesla ante emergencias y medicién del sistema de gestion ambiental, segundad y salud ocupacienal IM OC SGT PR 010 Rev 3, 201505121

Al respecio el proceso envio a la oficina de planeacion requerimiento de solicitud de documentos para |a actualizacion asl

Requerimiento Documento a actualizar Fecha
02356331 IM OC SGT IN 008 01/5/2017
02356652 IM C©C SGT PR 005 16/6/2017
02362104 IM CC DACIFOO

02361076 Programa de prevencién y riesgo psicosoclal primera versién 211412017
e-mail IM CC SGTI N 010 221912017

- Actualmente se estd documentando el Manua! del Sistema de Gestion Ambiental y Seguridad en el trabajo

- Se evidencia borrador del procedimiento de manejo de residuos peligrosos para la Industria Militar, en desarrollo de las aclividades planteadas para subsanar el hallazgo "Estandarizar y
unificar los diterentes tipos documentales, planes, procedimientos, Instructivos, informatives y registro para el tratamiento de residuos” No 02369510 actividad 02416583 de fecha 30/3/2017,

producto de la auditoria ICONTEC 2017

jos el tos de proteccién y seguridad

P

2 Ilnv
Se realizé una verificacién al depdsito de elementos de proteccion y seguridad ubicado en el segundo pise de |a oficina central con los sigulentes resultados

- Se realizd un inventario selectivo de los elementos ubicados en el depdsito sin encontrar diferencia faltante ni sobrante, anexo No 01, durante el desarollo de la audloria se marcaron los
estantes identificando los elementos gue se ubican en cada uno de ellos, se organizd el espacic de forma que permite libre desplazamiento dentio del mismo

- No se evidencit el registro del inventario mensual de acuerdo a lo establecido en el instructivo para la seleccion, adquisicidn y seguimiento de el tos de proteccion personal y dotacién N
OC SGT IN 003 numeral 41.5

- En la fabrica Santa Barbara, los elementos de proteccién personal y delacién se encuentran bajo la custodia del almacén general, no se evidenci¢ soporte de la toma lisica de inventarics de
acuerdo al instructivo para la seleccién, adguisicion y seguimiento de elementos de proteccin personal y dotacién IM CC SGT IN 003 pumeral 41 5

3. Extintores

Se evidencid el proyecto No 6725 con el proveedor Universal de productos y servicios, para realizar la recarga de los exdintores, érdenes de compra de lecha 07/7/2017, Nos 4500001091 para
olicinas centrales, No 4500001093 para la fabrica de explosives Anfonio Ricaurte, No. 4500001092 para la 1abrica Ceneral Jose Marla Cérdova y el proyecto No 6726 con el contratista Cuerpe
de Bomberos Voluntarios Socgamoeso, orden de compra No. 4500000936 de fecha 15/672017 para |a tabrica Santa Barbara

Se realizd una verificacidn selectiva de la vigencia de |a recarga de los exinfores ubicados en oficinas centrales, 1abricas FAGECOR, FEXAR y FASAB el dia 19/9/2017, donde se evidencit que
en Oficinas Centrales, FEXAR y FAGECOR se encuentra vigente, En FASAB los extintores en el edificio administrativo, planta de granadas y archivo, se encontraban vencidos desde agosto de
2017

4. Plan de emergencia
41 Alvenficar en el aplicativo synergy - Listado maestro SGC, |os planes de emergencias de las olicinas centrales y las tres fabncas se evidencio;

- Se encuentran publicados en la calegoria de planes - vigenles el "PLAN DE EMERGENCIAS OFICINAS CENTRALES IM OC SGT FL 001 Rev 3 de fecha 07/11/2013" y "PLAM DE
EMERGENCIAS FEXAR IM FE SSO PL 001 Rev 3 de lecha 24/6/2015

- En categerla informative "INFORMATIVO PLAN DE EVACUACION IM FJ SSO IF 008 REV. 2 de fecha 2015/10/26" y “INFORMATIVO PLAN DE EMERGENCIAS FASAB IM FSS 5SSO0 IF 003
REV 3 de fecha 2013/07112",

- Se Observa que la inlormacién no se encuentra estandarizada en la misma categoria para la publicacién, ni en el nombre de los planes, la ultima actualizacion del plan de la fabrica Santa
Barbara y Clicinas Centrales se realizé en el afio 2013, y el de FEXAR y FAGECCR fue en el 2015

- La elaboracién de los planes de emergencia de las tres fabricas fue realizado por los funcionarios del proceso Salud, Seguridad y Medio ambienle - HSE designados en cada una de ellas, en
FAGECCR la revisién tue hecha por el Jele Divisién de Produccién y Jefe Grupo de Ingenierla y la aprobacién por el Direclor de la Fabrica, en FASAB y FEXAR la revisitn |a realizt el Jefe
Grupo de Ingenierla de cada fabrica y la aprobacion por el Direclor de cada Fabrica, el proceso es transversal y depende de la Subgerencia Técnica - Divisién de Ingenierla Industrial no se
evidencian los roles de responsabilidad de olicinas centrales de acuerdo a lo establecido en el Decreto 2775 articulos 20 tem g y 22 ltem h

4,2 Serevisaron las hojas de vida de |os brigadistas en oficinas centrales y la labrica FASAB donde se evidencid gue 11 funcionarios actualmente tienen mas de 46 afos, incumpliendo con el
Procedimiento, Preparacion y Respuesta Ante Emergencias IM OC SGT FR 010, Anexo § Perfil de los Brigadistas IM OC SGT IF 008

4,3 Se evidencit el informe de simulacro de evacuacion realizade en oficinas centrales el 26/10/2016 de acuerdo a lo establecido en el numeral 5, 4 del plan de emergencias, para la vigencia 2017
INDUMIL esta alineado al simulacro general del Distrito Capital programado para el mes de octubre

4.4 En la Fabrica Santa Barbara durante la vigencia se han realizado tres simulacros, se evidencié gue en simulacro del 27 de julio de 2017 las observaciones presentadas en el formato IM OC
SGT FO 064 no fueron registradas como plan de accldn en el inferme de simulacro IM CC SGT FO 012, comprobande debilidad en el proceso al no determinar acclones que permitan mejorar
centinuamente la actuacidn ante emergencias

5. |dentificacién de peligros y valoracién de riesgos y determinacién de controles para contratistas

- En olicinas centrales se evidenci¢ el documento soporte de (dentificacion de peligros, evaluacién, control de riesgos y determinacién de conticles de las empresas de Cateterla, Sequrndad y
Asen

- Se realiz6 |a verificacion en la fabrica Santa Barbara de las firmas contratistas de aseo, cafeterla, obras civiles y segundad, donde se evidencid que la firma Nueva Era Lida que presta el
servicio de seguridad-vigilancia no contaba con el documento escrto  en el cual se realice la identificacién de peligros, valoracién de nesgos y determinacién de controles, Incumpliendo el
precedimiento para la identificacién de peligros, evaluacién y control de riesgos de la Industria Militar IM OC SGT PR 012 Rev. 05 y NTC OHSAS 18001 2007 numeral 43 1-b
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6. Mapa de riesgos

Se evidencio el acta No 53 de techa 16/8/2017 donde se reunieron los integrantes del proceso HSE para revisar las matrices de mapas de riesgos, cornupcién y oportunidades, se evidencit en &
matriz gue se acogleron las recomendaciones dadas en la auditoria integral

RESULTADOS DE LA AUDITORIA y/o EVALUACION

Aspectos positivos (Fortalezas ylo practicas destacables)

Conocimiento de |a operacién del proceso por parte de los luncionarios entievislados porgue las respueslas eran consistentes con los procedimientos, disposicién y cportunidad en la entrega de |;
ntormacién en Clicinas Centrales y FASAB

Disefio del lolleto para los visitantes que permite informar de manera visual los riesgos a los cuales esta expuesto y las instrucciones a seguir en caso de emergencia en FASAB

Fomentar el sentido de pertenencia al involucrar al personal operativo en el manejo y ulilizacién de extintores, evidenciado en la planta de fundicién al momento de descargar los edintores
vencidos, fortaleciendo el protocolo para actuar anle emergencias,

Hallazgos

Criterios

Descrlpelén del Hallazgo

Recomendacién

OHSAS 18001
2007
431-b

Frocedimiento para
la Identiticacién de
Peligros Evaluacién
y Control de
Riesgos IM OC
SGTPRO13Rev 5

Al verficar la documentacién de los contralislas, no se cbservd el documento soporte
que evidencie la Identificacién de peligros, valoracién de nesgos y determinacion de
controles en el caso de |a firma Nueva Era Ltda que presta el servicio de seguridad-
vigllancia en FASAB, Incumpliendo el procedimiento para la identificacién de peligros,
evaluacién y control de riesgos IM OC SGT FR 013 Rev 05 y NTC OHSAS 18001.
2007 numeral 4316

El proceso Salud Seguridad y Medio Ambiente - HSE en conjunto con el procesc
de adquisiciones, debe establecer mecanismos, que garanticen el cumplimentc
de los contratistas de acuerdo a lo establecido en el procedimiento para le
Identiticacién de Peligros Evaluacién y Control de Riesges IM CC SGT PR 013, as!

Diagrama de flujo, etapa 1.

Los contralistas que deban hacer idenlificacitn de peligros deberan consignarla e
el formalo que maneje la firma conlralisla, bajo una melodologla acertada, 1a cual
serd revisada por el Grupo HSE de la dependencia a la que aplique

OHSAS 18001: 2007.

4.3.1 Identificacién de peligros, valoracién de riesgos y determinacion de
controles.

b) Aclividades de lodas las personas que lienen acceso al silio de Irabajo (incluso
conlralistas)

Proceso Salud,
Seguridad y Medio
amblente - HSE
IM OC SGT PS5 004

Frocedimiento
Identificacién,
preparacién
respuesta ante
EMEIgencias
IM OC SGT PR
010

En el simulacro de lecha 26 de julio de 2017, realizado en la tabrica Santa Bé&rabara se
evidencié que las observaciones presentadas en el formato IM OC SGT FO 084 no
fueron registradas como plan de accién en el informe de simulacio IM CC SGT FO 012,
comprobande deblidad en el proceso al no delerminar accliones que permitan mejorar
continuamente la actuaci6n ante emergencias

Teniendo en cuenta que los resultados de los informes de los simulacros son
insumos para mejorar la acluacién ante emergencias, se recomienda Implementar
mecanismos de control que garanticen la electividad en la reallzaclon de  las
actividades propuestas en cumplimiento al  Procedimiento |dentificacidn,
preparacidn respuesta ante emergenclas. IM OC SGT PR 010

Caracterizacién del Proceso: SALUD, SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE- HSE

Actividad No. 23. Evaluar y delerminar las acciones para mejorar confinuamerite el
desempefic de Salud, Seguridad y medic Ambienle

2. Simulacro

Consiste en evaluar el conocimienio del personal compromelido y encargado de la
gjecucidn de Jos procedimienlos de emergencia y probar su reaccion arnle
siluaciones especiales gue son eslrucluradas lo més eslfrechamenle posible con
las emergencias reales

Instructivo para la
seleccion,
adguisicién,
administracién y
seguimiento de
elementos de
proteccién personal
y dotacidn IM CC
SGT IN 003 Rev. 2

Se evidencid que el elemente de proteccién "Gafas de seguridad AR 33C ARSEG" no
fue entregado a dos trabajadores de [a planta de mecanizados -FASAB, de acuerdo con
la frecuencla definida en la Matrz de diagnédstico de elementos de proteccién personal
“IM OC SGT FO 0717

Lo anternor segun resultade de la venficacién selectiva entre la Matrz de diagndstico de
elementos de proleccién personal *IM OC SGT FO 071" a 31 de julio/17 y el registro de
entrega elementos de proteccion personal y dotacidn IM OC SGT FO 072

Fortalecer los controles establecides en el proceso a fin de garantizar que la
entrega de elementos de proteccidn personal y dolacién a los trabajadores se
realiza de acuerdo a los p tros eslablecidos en el Instructivo para a
seleccién, adguisicién, administracién y seguimiento de elementos de proteccién
personal y dotacién IM OC SGT IN 003 Rev 2, anexo No. 01 Malnz de diagnastico
de elementos de proteccion personal “IM OC SGT FO 0717

&
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Instructivo para la
seleccion,
adguisician,
administracién y
seguimento de
elementos de
proleccién personal
y dotacién IM OC
SGT IN 003 Rev. 2

Se adelantd verificacion a los registios de 1a entrega de elementos de proteccion personal
y dotacién, evidenciando que en FASAB no se encuentra la firma de dos trabajadores en
gl formate IM COC SGT FO 072 "Entrega elementos de proteccion personal y
dotacitn” en el que certifica haber leldo comprendido lo relacionado con el cumplimiento
por parle del trabajador de las instucciones, regl tos y det aciones de
prevencién de nesgos que se encuentren dentio de los programas de salud ccupacional

de la empresa, segun |a normatividad legal vigente

Implementar mecanismos de control que permitan fortalecer el cumplimiento de |a

directrices establecidas en el instructivo para la seleccion, adguisicion
admir 6n y seg o de el tos de proteccién personal y dotacién Ih
OC SGT IN 003

! 1 ior

de prot

Instrucclones de diligenciamiento formalo entrega de
personal y dotacién IM OC SGT FO 072,

COMPROMISO: “El lrabajador debe leer y hrmar en el momenlo que ingresa &
laborar en la Industiia Miltar, aceplando lo descrito,

La Industria Mililar en cumplimiento de la normalividad legal vigenle y de acuerdc
con los faclores de resgo Wenlificados en Ja Malriz de Idenlificacitn de Peligros,
Evaluacién y Conlrol de Riesgos IM OC SGT FO 024 para cada unc de los cargos,
hace enlrega de la dolacidn y de los elemenlos de proleccion perscnal a cada unc
de los trabajadores que Jo requieran, dando cumplmiento a la normalividad lega
vigerile.

Ley 9 de 1979 Artlculo 85 Todos los lrabajadores esldn obligados a
¢

El grave incumplimienlo por parle del trabajador de las inslrucciones, reglamentos
y delerminaciones de prevencitn de riesgos, adoplados en forma general ©
especlfica, y que se encuenlren denlro de los programas de salud ocupacional de
la respecliva empresa, que le hayan comunicado por escilo, facullan al empleado
para la termimacién del vinculo o relacion laboral por justa causa, lanlo para los
Irabajadores privados como par a los servidores publicos, previa aulonzacin de
Miriistenio de Trabajo y Segundad Soclal respelando el derecho de defensa
Cerlifico haber leldo y comprendido esle documento.

flem a), b),

Procedimiento
Control de
Registros IM CC
OFP FR 003 Rev.
12 del 31712017,
numerales 4,11y
413

Instructivo para la
selecclon,
adquisicion y
seguimiento de
elementos de
proteceion personal
y dotacién IM OC
SGT IN 003 Rev. 2
del 2017-03-06
numeral 415

No se evidencit el registio fisico del invenlario mensual realizade a les elementos de
proteccién personal ubicados en el depdsilo de |a oficina central ni en la fabrica Santa
Barbara, incumpliendo con el instructivo para la seleccidn, adguisicidn y seguimento de
|lelementos de proteccién personal y dotacion IM OC SGT IN €03 numeral 451

El grupc HSE deberla registrar la toma fisica de los Invenlanos mensuales
realizados por el proceso, para evidenciar la conformidad y trazabllidac de lo:
elementes con el fin de garantizar el conlro! y permanente disponibilidad para e
enlrega oportuna a los trabajadores, documentando y soportando las actividades
realizadas Ademas es imporlanle direccionar y conliolar la ejecucion de estas
aclividades en las fabricas

Frecedimiento Conlrol de Reqisiros IM OC OFF PR 003

4.1.1 Cuando se uliliza el término "Registros” se hace referencia a loda evidencia
que demuestra la conformidad con los requisilos especificados v la operacién
eficaz de procesos del Sislema de Geslidn Inlegral y la informacitn documenlada
con la que cuenlan

413 Los regislros se disponen para evaluacion de cualquier parte inleresada
(cuando se requiera en una oblgacitn conlraclual y/io requisito legal o
reglamenlano), moniloreo o venficacién durante el desarrclio de la audilorla de
geslién inlegral y las aclividades propias del anédlisis de dalos como fuenle para
Iniclar acciones de mejora

Instruclive para la seleccibn, sdquisicién vy sequimienio de elementos de
proleccién personal y dolacién M OC SGT IN 003

4.1 5 Segl lo a los ek los de proleccién perscnal y dolacidn
Inventario de elementos de proteccién personal y dotacidn

Mensualmente, el auxiiar del Grupo Salud Segunidad y Medio Ambiente HSE

encargatdo de jos elemenlos de proteccion personal y dotaciGn realizard
invenlarios flsicos para verficar exslencias de los ek ilos de proteccion
personal y dolacidn | con dos fines a deslacar.

Frocedimiento
Gestidn de
Decumentos. IM OC
CFP FR 001

Al realizar verificacion de las actividades realizadas en el proceso de Salud, Segundad y
Medio Amblente que opera en FASAB, se evidencld que los registros ulilizados han sido
modificados de acuerdo a las necesidades del proceso, sin embargo no se ha tramitade
solicitud de documentos gue permita adoptar los cambios sugendo, asl:

Cambios efectuados por el proceso

- El formate Malriz consclidada de riesgos y baterla de examenes ocupacicnales-
Profesiograma IM OC SGT FO 085, no tiene el espacio que permita visualizar a que
vigencia corresponde, sin embargo el proceso digita fecha de actualizacién

- La Iinspecciones programadas en la Fabrica son realizadas de acuerdo al Cronograma
de inspecciones - "IM OC SGT FO 026", observando gue el nombre real del formato es
cronograma de actividades |o cual demuestra alteracion del decumento

- El formato inspeccién de segundad de exintores IM OC SGT FO 078 no tiene el
espacio para diligenciar el area donde se realiza la Inspeccién por o tanto el proceso
debe registrarlo

Realizar revision yfo aclualizacion de los procedimientos e inslructivos de acuerdo
con las necesidades del proceso, teniendo encuentra los lneamientos del
Precedimiento Geslion de Documentos IM ©C CFP PR 001 -

Procedimiento para Gestién de Documentos IM OC OFP PR 01 Rev. 11 -
Anexo No. 01, actividad 02

"Tiempo superior a dos afnos desde la tiima aclualizacién para la informacién
documentada del Sistema de Geslién de Inlegral a excepcién de los documentos
lecricos como Planos, Gama de Fabrcacién, planes de conlrol  planes de
inspeccion, Fichas Técnicas y Especificacicnes [écnicas, que se aclualizan por
necesidades de los procesos © cada vez que se requiera complemenlar la
informacion del contenido

Nota: En caso de no requerirse aclualizacidn de un documento con liempo supenor
a dos afcs, se debe dejar registro en Acla de Grupo Pramano IM OC OFF FO
025*

&
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Frocedimiento
Geslidn de
Locumentos 1M
OC CFP PR CO1

NTCGP 1000:2009

Se evidencié gue el proceso de Salud, Segundad y Medio Ambiente que opera en FASAB
esta ulllizando formatos desaclualizados asl;

* Control de atencién de primeros auxilio- IM QC SGT FO 070, Rev1, [a revisién actual es
laNo 2

" Enlrega elementos de proteccién personal y dotacién- IM OC SGT FO 072, Rev. 1, la
1evision actual es la No, 2

Adelantar revisién de los formatos ulilizados en proceso y verficar la vigencia en €
aplicativo Synergy en cumplimiento al Procedimiento Gestién de Documentos [N
CC OFP PR 001

4410 Fara lodos los casos se debe consullar el Lislado Maeslro de
Documeritos de Synergy o el formalo de registro Listado Maestro de Documentos
— IM OC OFP FO 012 para venficar la vigencia y respecliva revisién de
documento Igualmente, es cbligacién de los jefes y/o Duefics de proceso realizal
consulla respecliva en el aplicalivo Synergy en el listado Maeslro y verificar las
versiones segun sea su necesidad denlro de su proceso

NTCGP 1000:2009

4.2.3 Control de documentos.

d) Asegurarse de gue las versiones vigenles y perlinenles de los documenlios
aplicables se encuernlran disponibles en los punlos de uso

Decreto 2775,
articulo 22, llem h

"Modelo Estandar
de Control Interno
- MEC| " - Modulo
de control de
evaluacién y
seguimiento parrato
23

Al realizar verlficacién selectiva de |a vigencia de la recarga de los einlores ubicados
en olicinas centrales, 1abricas FAGECOR, FEXAR y FASAE el dla 19/9/2017, se
evidencid gue en Clicinas Centiales, FEXAR y FAGECOR se encuentran vigentes, sin
embargo en FASAB los exintores en el edificio administrative, planta de granadas y
archivo, se encontraban vencidos desde agosto de 2017, lo que evidencia la falta de
control y seguimiento

El lider del proceso . Salud, Seguridad y Medio ambiente - HSE desde oclicinas
centrales debe establecer herramientas de control y seguimiento que le permitar
parantizar |a realizacién de |a actividad de recarga de extintores de acuerdo a |as
fechas establecidas en las tres fabricas

El profesional de  Proceso: Salud, Seguridad y Medio ambiente - HSE en fabrice
FASAB debe garantizar la recarga de los extintores dentro de las fechas
eslablecidas

Decreto 2775.

Art. 22, item h.

Elaborar, ejecular y controlar los programas de salud ocupacional y de geslién
ambienlal aprobados por fa entidad

MECI 2014 Modulo de conlrol de evaluacion y seguimiento pérrafo 3 “Esle médulo
busca que la enlidad desarrolle mecanismos de medicién, evaluacitn

y verificacién, necesarios para delerminar la eficiencia y eficacia del Sislema de
Conlral Interno en Ia realizacién de su propésilo de contribuir al cumghimiento de
los

objelives de la enlidad”

Decreto 2775
articulos 20 tem g
y 22 item h

Frocedimiento para
Geslitn de
Documentos IM
CCCFP PR 01
Rev 11 - Anexo
Ne 01, aclividad 02

La informacién de los planes de emergencia de INDUMIL, no se encuentra eslandarizada
en la misma categorla para la publicacién, se encuentran en planes e informativos, nien
el nombre (plan de emergencia para FEXAR, FASAB y Clcinas centrales y plan de
evacuacion para FAGECOR), adicionalmente se encuentran desactualizados (2013 y
2015} incumpliendo el Procedimiento para Gestién de Documenlos IM OC OFP PR 01
Rev 11 - Anexo No 01, actividad 02, de igual forma los roles de responsabilidad de
oficina central no se evidencian dentro del documento en cumplimiento al Decreto 2775
artlculos 20 y 22

Actualizar y eslandarizar el plan de emergencia de la [ndustria Militar,
estableciendo roles de responsabilidad de oficinas cenlrales y tébricas, con el tin
de mantener aclualizades los controles y la infermacién documentada propla del
proceso

Decreto 2775 .

Art.20. item q. Flanear y dirigir los Sislemas de Salud Ocupacional y Geshion
Ambienlal de la Empresa Seguridad confrolando que se ajuslen a las normas
Gubernamentales de los Sislemas de Riesgos Frofesionales y Nacional Ambiental
respeclivamente y a las polllicas de la Gerencia

Art.22.item h. Elaborar, ejecular y conlrolar los programas de Salud Ocupacional
y Geslién Ambiental aprobados por la Enlidad

HA

Pr para de D IM OC OFP PR 01 Rev. 11 -
Anexo No 01, actividad 02 "Tiempo supencr a dos aflos desde fa ullima
aclualizacitn para la informacién documenlada del Sislema de Geslidn de Integral”

Procedimiento,
Freparacién y
Hespuesla Ante
Emergencias

IM OC SGT PR
010, Anexc 5

Al realizar la verificacion de las hojas de vida de |os bngadistas en Oficinas Centrales y
fabrica Santa Barbard se evidencid que 11 funcionarics de la brigada de emergencia
superan la edad establecida incumpliendo con el Procedimiento, Preparacién y
Respuesta Ante Emergencias IM OC SGT FR 010, Anexo 5 Perlll de los Brigadistas M
OC SGT IF 008

Adelantar la verficacién de las hojas de vida de los brigadistas y el pedi
establecido a lin de evaluar el cumplimiento del Frocedimiento, PFreparacion y
Respuesta Ante Emergencias IM OC SGT FR 010

Procedimiento, Preparacién y Respuesta Ante Emergencias.
Anexo 5 Perfil de los Brigadislas

EDAD 20 a 45 aflos segun aplilud flsica y psicomolriz

CONCLUSIONES DE LA AUDITORIA y/o EVALUACION.

Sobre la implementacién y efectividad de acclones resultantes de anteriores

las ylo ev

jones:

El Proceso cumplié con las aclividades propuestas en los planes de mejoramiento producto de los informes de auditorla 01 328 810 de 2012 Informe Auditona Proceso Salud, Seguridad y Medio
ambiente en oficinas centrales y 01 760 600 de 2016 Informe Auditorla Proceso Gestion ambiental

Realizando seguimiento a los planes de mejoramiento de auditonas de control interno, no se evidenciaren hallazgos pendientes

Del plan de mejoramiento de Contralorla se encuentra vencido el hallazgo No 11 "Prolesional Seguridad y Salud en el Trabajo” desde el 31 de julio de 201 7 Alrespeclo el lider del proceso nos
informa gue actualmente se encuentra un profesional especializado en Drumond y va a realizar el seguimiento respeclivo

HALLAZGC No B Almacenamiento de chatarras y Maguinas dadas de baja - vencida 30 de agoslo de 2017 Al respecto se evidenci6 contrato No. 4-187-2015 con el CONSORCIO P&V
EXPLANAN firmado el 29/12/2015, cuyo objeto fue la construccidn de una placa en concrelo con una capacidad de resistencia de 2ton por metro cuadrado en FASAB para el patic de chatarias
se realizé una venficacion visual con registro fotografico donde se evidencié gue la observacién no ha sido subsanada en su totalidad, continuan elementos sobre el cesped

Conclusiones de la auditoria y/o evaluacién.

Industria Militar

Con base a los resullados obtenidos en la presente auditoria se puede concluir gue el Proceso Seguridad, Salud y Medio Ambiente cumplen parcialmente las normas vigentes emitidas por la

Recomendaciones para la préxima auditoria y/o evaluacién
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