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APLICACION
COMPONENTE AMBIENTAL, ASPECTO AMBIENTAL,
FACTOR DE RIESGO OCUP. | DESCRIP. FACTOR DE RIESGO
RIESGO DE SEG. INF. ACTIVO DE INFORMACION LFOHeIS NUMERO NUMERO ANO ENTIDAD QUE INTERPRETACION
o o NORMA EXPIDE FE | FS | F) | OC | AC| AD
MACROPROCESO TIPO DE PROCESO
Se aplica toda la norma en los Lugares de trabajo.
Los puestos de trabajo deben estar instalados de manera que el
; , ., . Ministerio del |personal efectle sus tareas sentado; donde la naturaleza del
BIOMECANICO CARGA DINAMICA Resolucion 2400 (Articulo 37) 1979 . . . . . X| X | X X X | N/A
Trabajo trabajo lo permite. Los asientos son cémodos y adecuados, de
tal manera que se evita la fatiga y posturas inadecuadas en la
realizacién del trabajo.
Sistemas de vigilancia epidemioldégicos.
, , » . Ministerio de la [Desarrollar actividades de vigilancia epidemiolégica y de
BIOMECANICO CARGA ESTATICA Resolucion 1016 (Articulo 10y 11) 1989 iy . ., . . X| X | X X X | N/A
Proteccion Social |prevencién de enfermedades profesionales por riesgo
ergondmico de carga estatica.
Sistemas de vigilancia epidemiolégicos.
Ministerio de Ia Realizar actividades de prevencion para este tipo de riesgo
BIOMECANICO CARGA ESTATICA Resolucidn 1046 (Articulos 10y 11) 1989 Proteccion Social Realizar visitas periddicas a los puestos de trabajo para| X | X | X X X | N/A
conocer los riesgos relacionados con la patologia laboral desde
el punto de vista ergondmico para la carga estatica
i L Transporte de materiales.
. ., (Articulo 388 al 395 Excepto Ministerio de la .. L, . .
BIOMECANICO CARGA DINAMICA Resolucion 2400 1989 ., . |Técnicas ergondmicas para levantamiento, arrastre y empuje | X [ X X X X | N/A
391) Proteccion Social
de cargas pesadas.
" . . Ministerio de la ) . )
DE SEGURIDAD MECANICO Resolucion 2400 (Articulo 398-447) 1989 , .. |Manejo y transporte mecanico de materiales. X[ X | X X X | N/A
Proteccidn Social
Ministerio de la |Instalciones industriales, operaciones y procesos
DE SEGURIDAD LOCATIVO Resolucién 2400 (Articulo 448-520) 1989 riode a aes op yP X[ x| x| x|x|nna
Proteccién Social [Recipientesy tuberas sometodos a presion.
Normas sobre la Construcciones Sismo Resistentes. Establece
Congresodela |[los requisitos minimos para el disefio, construccion
DE SEGURIDAD LOCATIVO ley 400 (Articulo 15, 10, 48, 54) 1997 & . -q_ e . P . y X| X | X X X X
Republica supervicién técnica de edificaciones nuevas o la sque se vayan a
recuperar con posterioridad a la ocurrencia de un sismo.
Congreso de la
DE SEGURIDAD TRANSITO Ley 336 (Articulo 2, 3,11, 12, 1996 Rnginca Estatuto Nacional de Transporte. X[ X | X X [N/A| N/A
Concejo de Bogota [Todo vehiculo que transporte menores de edad deberd contar
DE SEGURIDAD TRANSITO Acuerdo 331 TODA LA NORMA 2008 ) & . a ‘p . . X| X | X X |N/A| N/A
D.C. con cinturones de seguridad de uso obligatorio.
RETIE. Modifica el Reglamento Técnico de Intalaciones
, Ministerio de Eléctricas. Establece las medidas de seguridad de las personas,
DE SEGURIDAD ELECTRICO Resolucidn 181294 TODA LANORMA 2008 . , . . . & . . p . X| X | X X | X X
Minasy Energia |la vida animal, vegetal y el medio ambiente minimizando,
previniendo o eliminando los Riesgos Eléctricos.
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DE SEGURIDAD

ELECTRICO

Resolucidn

180498

TODA LANORMA

2005

Ministerio de
Minas y Energia

RETIE. Identificacion de los puntos de generacién de riesgo
eléctrico y los empleados expuestos a él.
Evaluacién del nivel del riesgo eléctrico.

N/A

DE SEGURIDAD

ELECTRICO

Resolucidn

200498

TODA LANORMA

2005

Ministerio de
Minas y Energia

RETIE. Dotacion de materiales de trabajo y equipos de
proteccién personal a los trabajadores expuestos a riesgos
eléctricos

Consideracion de limitaciones de operacion en cuanto a KVA y #
de usuarios para el tipo de profesional en electricidad (capitulo
I, pagina 30 del RETIE).

Uso obligatorio de los simbolos graficos de las normas técnicas
IEC 60617, ANSI Y32, CSA Z99, IEE 315 (articulo 10 retie)

Sefales de seguridad conforme con los requisitos establecidos
por el articulo 11 del retie, pag. 34.

Simbologia para la comunicacién por radio para todo tipo de
maniobras y coordinacion de trabajos eléctricos con base en el
codigo telegrafico o cédigo Q, establecido en el articulo 12 del
retie.

Proteccidn de los circuitos vivos y se tienen estandarizadas las
precauciones para trabajar sobre ellos.

N/A

N/A

DE SEGURIDAD

ELECTRICO

Resolucidén

2309

TODA LA NORMA

1986

Minsiterio de
Salud

Aplica toda la Resolucion.
Por el cual se dictan normas para el cumplimiento del
contenido del Titulo LIl y XI de la Ley 9 de 1979, en cuanto a

N/A

DE SEGURIDAD

ELECTRICO

Ley

(Articulos 28, 44, 45, 84, 91,
92,93, 94, 95, 98, 99, 100,
102,107,109, 110, 111,
112,113, 115,117,118,
120,122,123, 124,125,
127,128,129, 130, 132,
177,179, 180, 182. 183,
186,197, 198, 203, 204,

1979

Ministerio de
Salud

Riesgos Eléctricos.

Los equipos, herramientas, instalaciones y redes eléctricas
estaran diseflados, construidos e instalados, de manera que se
previenen los riesgos de incendio y se evita el contacto con los
elementos sometidos a tension.

N/A

DE SEGURIDAD

ELECTRICO

NTC

2050

TODA LANORMA

ICONTEC

Riesgos Eléctricos. El cédigo es la
materializacion de las necesidades nacionales de aspectos de
seguridad para las instalaciones eléctricas en las
construcciones, basadas en parametros aplicados y validado
mundialmente los cuales garantizan al usuario una utilizacion
segura.

N/A

DE SEGURIDAD

ELECTRICO

Resolucidn

180540

TODA LANORMA

2010

Ministerio de
Minas y Energia

DE SEGURIDAD

ELECTRICO

Resolucidén

92872

TODA LANORMA

2012

Ministerio de
Minas y Energia

Por la cual se modifica el Reglamento Técnico de lluminacién y
Alumbrado Publico — Retilap, se establecen los requisitos de
eficacia minima y vida util de las fuentes luminicas y se dictan
otras disposiciones.

Por la cual se hacen unas modificaciones al Reglamento
Técnico de lluminacion y Alumbrado Publico —-RETILAP—.

N/A

N/A




APLICACION

COMPONENTE AMBIENTAL, ASPECTO AMBIENTAL,
FACTOR DE RIESGO OCUP. | DESCRIP. FACTOR DE RIESGO
RIESGO DE SEG. INF. ACTIVO DE INFORMACION OIS NUMERO NUMERO ANO ENTIDAD QUE INTERPRETACION
o o NORMA EXPIDE FE|FS | FJ | OC | AC| AD
MACROPROCESO TIPO DE PROCESO
CINTURON DE SEGURIDAD. En el asiento delantero de los
vehiculos, solo podrdn viajar, ademas del conductor, una (1) o
dos (2) personas de acuerdo con las caracteristicas de ellos.
Es obligatorio el uso del cinturdn de seguridad por parte del
conductor y de los pasajeros ubicados en los asientos
delanteros del vehiculo en todas las vias del territorio nacional,
incluyendo las urbanas.
Los menores de diez (10) afios no podrdn viajar en el asiento
delantero del vehiculo. Por razones de seguridad, los menores
de dos (2) afios solo podran viajar en el asiento posterior
Congresodela [|haciendo uso de una silla que garantice su seguridad ue
DE SEGURIDAD TRANSITO Ley 769 (Articulo 82) 2002 & . . ., . q 8 8 Y q X X [ X X X | N/A
Republica permita su fijacion a él, siempre y cuando el menor viaje
Unicamente en compaiiia del conductor.
A partir de los vehiculos fabricados en el afio 2004, se exigird el
uso de cinturones de seguridad en los asientos traseros, de
acuerdo con la reglamentacion que sobre el particular expida el
Ministerio de Transporte.
PARAGRAFO. Ningtn vehiculo podra llevar un nimero de
pasajeros superior a la capacidad senalada en la licencia de
transito, con excepcion de los nifios de brazos.
Ministeriode [Reglamenta la instalacién del cinturén de seguridad de acuerdo
DE SEGURIDAD TRANSITO Resolucion 19200 TODA LANORMA 2002 ) X| X | X X [N/A| N/A
uet Transporte con lo establecido en el articulo 82 de la Ley 769 de 2002. / /
Ministerio de .. . .
Comercio Reglamento Técnico para los cinturones de seguridad que se
DE SEGURIDAD TRANSITO Resolucion 1949 TODA LA NORMA 2009 Industria ’ fabriquen, importen o comercialicen para el uso en vehiculos| X | X | X X [N/A| N/A
) Y automotores y sus remolques que circulen en Colombia.
Turismo
Ministeriode la [Contenido y la intencidad del reentrenamiento de trabajo en
DE SEGURIDAD TRABAJO EN ALTURAS Concepto 89341 TODA LA NORMA 2011 s . y : X X X [N/A|N/A| N/A
Proteccidn Social |alturas.
Ministerio de Por la cual se establece el Reglamento de Seguridad para
DE SEGURIDAD TRABAJO EN ALTURAS Resolucion 1409 TODA LA NORMA 2012 trabaio proteccién contra caidas en trabajo X| X | X [N/JA|N/A| N/A
J en alturas
DE SEGURIDAD TRABAJO EN ALTURAS Resolucion 2578 TODA LA NORMA 2012 SENA Por la cual se establecen lineamientos para el cumplimiento X[ X | X X X | N/A
Ministerio de Por la cual se modifica el numeral 5° del articulo 10 y el
DE SEGURIDAD TRABAJO EN ALTURAS Resolucidn 1903 TODA LANORMA 2013 Trabaio paragrafo 4° del articulo 11 de la Resolucidén 1409 de 2012 ysef X | X [ X |N/A|N/A| N/A
J dictan otras disposiciones.
Ministeriode |Establece los requisitos para ejercer como coordinador de
DE SEGURIDAD TRABAJO EN ALTURAS Resolucion 3368 Art. 8 2014 . . g P : X | X | X [N/AIN/A|[ N/A
Trabajo trabajo en alturas.
Ministeriodela [11 de la Resolucién 1409 de 2012 se dictan otras
PSICOSOCIAL RELACIONES LABORALES | Resolucion 2646 TODA LA NORMA 2008 ., . . . y X| X | X X | X | N/A
Proteccidn Social |disposiciones




COMPONENTE AMBIENTAL,
FACTOR DE RIESGO OCUP.

ASPECTO AMBIENTAL,
DESCRIP. FACTOR DE RIESGO

APLICACION

- TIPO DE . . ~ ENTIDAD QUE 2
RIESGO DE SEG. INF. ACTIVO DE INFORMACION NUMERO NUMERO ANO INTERPRETACION
o o NORMA EXPIDE FE|FS | FJ | OC | AC| AD
MACROPROCESO TIPO DE PROCESO
Ministerio de Ia Guias de Atencion Integral de Salud Ocupacional Basadas en
PSICOSOCIAL RELACIONES LABORALES | Resolucion 2844 TODA LA NORMA 2007 ., . la Evidencia X X X X X | N/A
Proteccidn Social .
Acoso laboral.
(Articulos del 1 al 9, Ministerio de Ia Establecer medidas para prevenir, corregir y sancionar las
PSICOSOCIAL RELACIONES LABORALES Ley 1010 11,24,25,26,27,28,29,30,31,( 2006 Proteccion Social diversas formas de agresién, maltrato, vejamenes, trato| X [ X X X X | N/A
34,45y 46) desconsiderado y ofensivo y en general todo ultraje a la
dignidad de los trabajadores
PSICOSOCIAL RELACIONES LABORALES | Resolucion 734 TODA LA NORMA 2006 | Ministeriodela Establece el Procedimiento para adaptar los Reglamentos de | ] o |y |y oy |y
Proteccion Social |Trabajo a las disposiciones de la Ley 1010 de 2006.
Conereso de |a Descanso remunerado en la época del parto. Prohibicidn del
PSICOSOCIAL RELACIONES LABORALES Ley 1468 (Articulos 1, 2, 3, 4) 2010 Rg tblica despido. Obligaciones especiales del empleador y del X| X | X X X X
P trabajador.
REQUSITOS REQUISITOS LEGALES Resolucion 652 TODA LA NORMA 2012 Ministeriodel |CONFORMACION y FUNCIONAMIENTODEL COMITE DE X X X X X X
GENERALES Trabajo CONVIVENCIA LABORAL
REQUISITOS ., Ministerio de ,
REQUISITOS LEGALES Resolucion 1356 TODA LA NORMA 2012 . COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL X X X X X X
GENERALES Trabajo
Ministerio de . .
REQUISITOS ESTABLECE LA CONFORMACION DEL COMITE DE CONVIVENCIA
Q REQUISITOS LEGALES Resolucion 192 TODA LA NORMA 2012 Defensa - X X X X X X
GENERALES . - LABORAL
Industria Miliar
REQUISITOS L 1539 TODA LA NORMA 2012 | Coneresodela P:rccranfle:clz OI:rlaal :|u a:)iteeimiiren:c?;adzlacrer:;fsicsj ?uiesptlt:d X | x| x| x |nA| N/A
REQUISITOS LEGALES ey Republica | bara €1 porte ¥ 8oy
GENERALES dictan otras disposiciones.
REQUISITOS Ministeriode  |Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1539 de 2012 y se
Decreto 738 TODA LA NORMA 2013 . regramenta p Y YL x | x| x| x |N/A| N/A
REQUISITOS LEGALES Defensa dictan otras disposiciones.
GENERALES
REQUISITOS Ministeriode |Por el cual se reglamenta la afiliacion al Sistema General de
REQUISITOS LEGALES Decreto 723 TODA LA NORMA 2013 |Saludy Porteccién |Riesgos Laborales de las personas vinculadas a través de unf x | X | X | X |N/A| N/A
GENERALES Social contrato formal de prestacion de servicios con entidades o
REQUISITOS MINISTERIO DE o -
REQUISITOS LEGALES Decreto 852 TODA LA NORMA 2013 | TECNOIOGIAS DE Pgr el c UZI l‘c‘ E,Zsftab:fcenl los tlerm'.nos. chor.‘d'c'lones paralal s oy | x | x | x | n/a
GENERALES IAINFORMACION |2dopcion del Codigo Postal en el territorio Nacional.
Ministerio de la |procedimientos e instructivos respecto de la capacitacién dce
DE SEGURIDAD TRABAJO EN ALTURAS Circular 70 TODA LA NORMA 2009 | Proteccion Social (jos empleados que realizan actividades de Alto Riesgo en X[ X | X X X X
Direccién General alturas.
Establece los li ient dimient d llar el
DE SEGURIDAD TRABAJO EN ALTURAS | Resolucion 1486 TODA LA NORMA 2009 SENA Sraviece fos ineamientos y procedimientos para desarroliarel 1y | x | x | x | x | x
trabajo en alturas.
Art, Ministerio del [Se establece el reglamento de seguridad para proteccién contra
DE SEGURIDAD TRABAJO EN ALTURAS Resolucion 1409 1,2,3,4,6,8,13,16,17,20,21,2 | 2012 . . . & & P P X X X X X X
Trabajo caidas en trabajo en alturas.
3,24,25,26,27,28.
Amplian el plazo para que los empleadores den cumplimiento
Ministerio de Ia al Reglamento Técnico de Trabjo Seguro en las
DE SEGURIDAD TRABAJO EN ALTURAS Resolucién 2291 (Articulo 1,2,3) 2010 Alturascontenido en la Resolucion 3673 de de 2009 de la X | X | X [N/A|IN/A|[ N/A

Proteccion Social

Direccion General de Riesgos Profesionales y la Circular 070 de
20009.




COMPONENTE AMBIENTAL,
FACTOR DE RIESGO OCUP.

ASPECTO AMBIENTAL,
DESCRIP. FACTOR DE RIESGO

APLICACION

2 TIPO DE . . ~ ENTIDAD QUE 2
RIESGO DE SEG. INF. ACTIVO DE INFORMACION NUMERO NUMERO ANO INTERPRETACION
o o ROl SGIDIE FE|FS | FJ | OC | AC| AD
MACROPROCESO TIPO DE PROCESO
(Articulos 266 al 283, 289 al Ministerio del Maquinas equipos y aparatos en general.
DE SEGURIDAD MECANICO Resolucion 2400 291,293 al 295, 355 al 362, 1979 Trabaio Las herramientas eléctricas de mas de 50 voltios entre fases, | X | X | X X X X
364, 365'3365570' 371al J tendran conexion a tierra.
Obligaciones de los consumidores. Para efectos de aplicacion
de los Sistemas de Recoleccidn Selectiva y Gestion Ambiental
de Residuos de Bombillas, son obligaciones de los
consumidores las siguientes:
Ministeriode |3) Retornar o entregar los residuos de bombillas a través de los
) B (Articulo 16) Ambiente, puntos de recoleccion o los mecanismos equivalentes
DE SEGURIDAD ELECTRICO Resolucién 1511 2010 Vivienda y establecidos por los productores; X| X | X X | X X
Segureidad Social |P) Seguir las instrucciones de manejo seguro suministradas por
los productores de bombillas;
c) Separar los residuos de bombillas de los residuos sélidos
domeésticos para su entrega en puntos de recoleccién o
mecanismos equivalentes.
Ministerio del a) Retornar o entregar los residuos de bombillas a través de los
FisICO TEMPERATURA Resolucion 2400 (Articulos 63-69) 1979 Trabaio puntos de recoleccion o los mecanismos equivalentes| X | X | X X X X
J establecidos por los productores;
. . Ministerio del  |b) Seguir las inst iones de manejo seguro suministradas po
FisICO VENTILACION Resolucion 2400 (Articulos 70-78) 1979 InIsterie ) Seguir las instruccione JO SEEUrO Surmint PO x I x [ x| x | x| x
Trabajo los productores de bombillas;
Ministerio del c) Separar los residuos de bombillas de los residuos sdlidos
FiSICO RUIDO Resolucidn 2400 (Articulos 88 al 92,93-96) | 1979 Trabaio domésticos para su entrega en puntos de recolecciéon ol X | X | X | X | X X
J mecanismos equivalentes.
, Articulos 17, 18,21,22, 41 - Ministerio de . .
FISICO RUIDO Resolucién 8321 (Articulos 1983 Recomendaciones para el control de ruido X[ X | X X X X
58,60) Salud
Ministerio de Recomendaciones para control del ruido
FiSICO RUIDO Resolucion 1792 (Articulo 1-2) 1990 Trabajoy ., P . . ) X[ X | X X X X
) ., |Adopcidn de valores limites permisibles.
Seguridad Social
Acustica. Determinacidn de la exposicion al ruido ocupacional y
. ti i6n del deteri de | dicién inducid | ruido.
Fisico RUIDO NTC 3321 TODA LA NORMA IcONTEC ~|SHimacion del deterioro de fa audicion Inducido por €l TUIAO. |ty g |y |y 1y | x
Parametros establecidos en la norma para la determinacién de
la exposicidn.
Se clasifica los factores de riesgo de Acuerdo a las condiciones
del trabajo numeral 3,1,1,1,1, riesgo generado por Prensas
Fisico RUIDO/VIBRACIONES NTC 45 TODA LA NORMA ICONTEC Martillos neumadticos , Alternadores, Fallas en maquinaria,| X | X X X X X
(Falta de utilizacién, falta de mantenimiento etc. , Falta de un
buen Anclaje.
Recomendaciones para el control de las radiaciones
ionizantes.
RADIACIONES NO (Articulos 110 - 119, 549 Ministerio del Identificacién de los puntos de generacién de radiaciones no
FiSICO Resolucidén 2400 ST 11979 ionizantes. X | X | X |[N/A|N/A| N/A
IONIZANTES uel 550y 553) Trabajo /A N/A| N/

Los trabajadores expuestos a radiaciones recibirdn instruccion
de manera recurrente, verbal y escrita del riesgo y de las
medidas apropiadas de proteccion.




APLICACION

COMPONENTE AMBIENTAL, ASPECTO AMBIENTAL,
e || eoiriaeey || oS NUMERO NUMERO Afo | ENTIDADQUE INTERPRETACION
o o NORMA EXPIDE FE| FS | ) | OC | AC| AD
MACROPROCESO TIPO DE PROCESO
Recomendaciones para el control de las radiaciones
ionizantes.
En los lugares de trabajo en donde se emiten radiaciones de
radiofrecuencia o se manejen aparatos o equipos que generen
y emitan dichas radiaciones, no se permitird, que los
L trabajadores estén expuestos a una cantidad de potencia por
FiSICO RADIACIONES NO Decreto 195 (Articulo 4) 2005 MmISFem,) de unidad de superficie. X | X | X [N/AIN/A[ N/A
IONIZANTES Comunicaciones L, , ) ,
Se controlara la exposicion a radio-frecuencia por periodos de
un maximo de seis (6) minutos, donde se permite una
exposicion hasta un valor de energia de un (1) miliwatio por
hora y por centimetro cuadrado.
Se hace seguimiento sistematico y se verifica la eficacia de las
medidas.
Se clasifica los factores de riesgo de Acuerdo a las condiciones
del trabajo numeral 3,1,1,1,3, riesgo generado por El sol
Lamparas de vapor de
Mercurio
Lamparas de hidrégeno
Arcos de soldadura
. RADIACIONES NO Lamparas de tungsteno y
FISICO IONIZANTES NTC GTC-45 ICONTEC Halogenas X | X | X [N/A|IN/A[ N/A
Lamparas fluorescentes, etc.
Se clasifica los factores de riesgo de Acuerdo a las condiciones
del trabajo numeral 3,1,1,1,3, riesgo generado por Sol
Lamparas incandescentes
Arcos de soldadura Tubos
de nedn, etc.
(Articulos 153 al 157, 161,
. . 162,166l 168, 177 Ministerio del |Recomendaciones de seguridad con sustancias quimicas.
QUIMICO SUSTANCIAS QUIMICAS | Resolucidn 2400 numeral 3a, 172,174,175, | 1979 Trabajo X| X | X X | X | N/A
178, 182 al 185, 205 al 207,
220al 221)
, , (Articulos 41 - 49, 98 - 105, Decreto .321/99 Recorn'end.ajciones de seguridad cc‘)r? §ustancias quimicas. '
QuUIMICO SUSTANCIAS QUIMICAS Ley 9 110) 1979 |(plan contingencia |ldentificacién de las incompatibilidades de las sustancias| X | X | X X X | N/A
hidrocarburos) |quimicas.
Aprueba la Convencion 170 OIT y la Resoluciéon 177 sobre la
, , Ministerio de seguridad en la utilizaciéon de los productos quimicos en el
QuiMICO SUSTANCIAS QUIMICAS Ley 55 TODA LA NORMA 1993 Trabajo trabajo.  Manejo, clasificacién, responsabilidades de|] X | X | X X X X
trabajadores y empleadores, normas de seguridad al momento
de manipular sustancias quimicas.
Promulga el Convenio 174 sobre la prevencidon de accidentes
Ministeriode [industriales mayores, adoptado en la 80a reunién de la
Quimico SUSTANCIAS QUIMICAS Decreto 2053 TODA LANORMA 1999 Relaciones Conferencia General de la OIT en Ginebra. Prevencidon de| X | X | X X | X X
Exteriores Accidentes Mayores que involucren sustancias peligrosas y las
consecuencias de dichos accidentes.
QUIMICO ISNUFSETCAE'I\';/Z Resolucion 2400 (Articulos 164-165) 1979 M'??;E;';del Sustancias infecciosas y toxicas X | x| x| x| x|n/A
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MACROPROCESO TIPO DE PROCESO
SUSTANCIAS .
. ., ) Ministerio del L. )
QuiMIcO INFLAMABLES Y Resolucidn 2400 (Articulos 166-169) 1979 Trabajo Sustancias inflamables y explosivas X| X [ X X X | N/A
EXPLOSIVAS
¢ ., , Ministerio del . .
QuUIMICO EXPLOSIVOS Resolucidn 2400 (Articulos 235-265) 1979 Trabajo Manejo de explosivos X| X | X X X | N/A
Se clasifica los factores de riesgo de Acuerdo a las condiciones
del trabajo numeral 3,1,1,2,1, riesgo generado por - Sdélidos
Polvos orgdnicos
Polvos inorgdnicos
Humo metalico
Humo no metalico
. SUSTANCIAS Fibras
QuUIMICO QUIMICAS/AEROSOLES NTC GTC-45 TODA LANORMA ICONTEC * Principales fuentes generadoras: Mineria X| X | X X | X X
Ceramica
Cemento
Madera
Soldadura
- Liquidos
Pintura
Se clasifica los factores de riesgo de Acuerdo a las condiciones
del trabajo numeral 3,1,1,2,2, riesgo generado por -
Monéxidos de carbono
Didxido de azufre
Oxidos de nitrégeno
Quimico SUSTANCIAS NTC GTC-45 ICONTEC Cloroy sus derivados X| X | X X | X X
QUIMICAS/VAPORES Amoniaco
Cianuros
Plomo
Mercurio, etc.
Pintura
. » . Ministerio del .. ) L.
DE SEGURIDAD ELECTRICO Resolucién 2400 (Articulo 121-152) 1979 Trabajo Electricidad alterna, continua y estatica X[ X | X X X | N/A
DE SEGURIDAD TE(ICNNC(EL%%C)O Resolucion 2400 (Articulo 205 al 234) 1979 M'?:;E;';de' Control de Incendios. x| x| x| x| x|[naA
Control de Incendios.
Disponer personal adiestrado, métodos, equipos y materiales
DE SEGURIDAD TECNOLOGICO Ley 9 (Articulos 114, 116y 205) 1979 Min. Salud adecuados y suficientes para prevenciéon y extincion de x | x| x X X X
(INCENDIO) ’ incendios. Los equipos y dispositivos de extincién de incendios
deben ser disefiados, construidos y mantenidos para que
puedan ser usados de inmediato con maxima eficiencia
Control de Incendios.
TECNOLOGICO (Cédigo de Policia Articulos . , Prevenir,.notificar accide-ntes y -emerg-encias, .cumplir normas
DE SEGURIDAD (INCENDIO) Acuerdo 79 8 9 14,17, 22) 2003 |[Consejo de Bogota [de seguridad y prevencién de incendios, activar alarmas de[N/A|N/A|N/A| X [ X | X
emergencias solo de ser necesario, capacitar en prevencion de
incendios.
. , Ministerio de .
DE SEGURIDAD LOCATIVO Resolucidn 2400 (Articulos 202-204) 1979 Colores de seguridad X| X [ X X X X

Trabajo




APLICACION

COMPONENTE AMBIENTAL, ASPECTO AMBIENTAL,
FACTOR DE RIESGO OCUP. | DESCRIP. FACTOR DE RIESGO
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MACROPROCESO TIPO DE PROCESO
(Articulos 4 al 16, 296-339, Ministerio de Edificios y Locales. Instalaciones Locativas
DE SEGURIDAD LOCATIVO Resolucidn 2400 340al 354,296 al 339y 1979 Trabaio Equipos, tanques y recipientes de almacenamiento X | X[ X X X X
396, 397) J Tuberias y conductos
Manejo de materiales.
Ministerio de Existen normas de seguridad para el almacenamiento de
DE SEGURIDAD LOCATIVO Ley 9 (Articulo 121,) 1979 salud materiales u objetos de cualquier naturaleza, dirigidas af X | X | X X X X
ejecutarse sin que se creen riesgos para la salud o el bienestar
de los trabajadores o de la comunidad.
Ministerio del M4dquinas, equipos y aparatos en general
DE SEGURIDAD MECANICO Resolucion 2400 (Articulo 266-295, 355-387) | 1979 Trabajo Herramientas en general X| X | X X X | N/A
. . . Ministerio de , ]
QuUIMICO SUSTANCIAS QUIMICAS Decreto 1609 (Articulo 4,5, 8,9, 11-19) 2002 Transporte Transporte de mercancias peligrosas por carrtera X | X X X X | N/A
Esta resolucion no esta vigente. Aplica toda la Resolucion.
REQUISITOS ENFERMEDADES ., Ministeriode |Por la cual se reglamenta el proceso de calificacidon del origen
Resolucidn 2569 TODA LANORMA 1999 X| X | X | X | X X
GENERALES PROFESIONALES Proteccién Social |[de los eventos de salud en primera instancia, dentro del
Sistema de Seguridad Social en Salud.
REQUISITOS Ministeriode | *amenes médicos
EXAMENES MEDICOS Circular 1 TODA LA NORMA 2003 ., . |Se practican examenes médicos ocupacionales de ingreso, | X | X | X X X | N/A
GENERALES Proteccidn Social . ,
periddicos y de retiro a cargo y por cuenta del empleador
REQUISITOS ] ] Guia Técnica Ex?menes met,leos Estlalt?lece las pautaf 'generales de los
EXAMENES MEDICOS . GTN-4115 TODA LANORMA 1997 ICONTEC Exdmenes médicos, clinicos y paraclinicos en Salud| X | X [ X [ X [ X X
GENERALES Nacional )
Ocupacional.
Examenes médicos
Establecer un servicio médico permanente en aquellos
REQUISITOS EXAMENES MEDICOS Resolucion 2400 (Articulo 2¢) 1979 Ministeri.o de |establecimientos que pre'senten mayores riesgos de accidentes x | x| x X X X
GENERALES Trabajo y enfermedades profesionales, para practicar a todo su
personal los exdmenes psicofisicos, examenes periédicos vy
asesoria medica.
Subprograma de Medicina Preventiva y del Trabajo:
L Realizar exdmenes médicos, clinicos y paraclinicos para
REQUISITOS . . Ministerio de
Q EXAMENES MEDICOS Resolucion 614 (Articulo 30) 1984 ) admisién, selecciéon del personal, ubicacién de reingreso all X | X | X X X X
GENERALES Trabajo i ) )
trabajo y otras relacionadas con los riesgos para la salud de los
operarios.
Tipos de evaluaciones médicas
Evaluaciones médicas preocupacionales o de preingreso
REQUISITOS . . Ministeriode |Evaluaciones médicas ocupacionales periddicas
EXAMENES MEDI Resolucié 234 Articulo 3-1 2007
GENERALES > €OS esolucion 346 (Articulo 3-13) 00 Proteccion Social |Contenido de la evaluacidon médica XXX X X X
Personal responsable de realizar las evaluaciones médicas
Evaluaciones complementarias
REQUISITOS . ., Ministeriode |Regula la practica de las evaluaciones médicas y el manejo y
HISTORIAS CLINICAS Resolucion 1918 TODA LANORMA 2009 L . . . . . X| X | X X | X X
GENERALES Proteccion Social |contenido de las historias clinicas ocupacionales.
REQUISITOS . Ministerio de
GEQNERALES HISTORIAS CLINICAS Resolucidn 2346 (Articulo 16) 2007 Proteccion Social Reserva de la historia clinica ocupacional X| X | X X X X
Control de evasion del Sistema General de Seguridad Social.
REQUISITOS , Congresodela |RUP para la inscripcion, modificacién, actualizaciéon o
SEGURIDAD SOCIAL L 828 Articulo 9 2003 X| X | X | X | X X
GENERALES ey (Articulo 9) Republica renovacién la Cdmara de Comercio debera exigir pruebe del
cumplimiento del pago de parafiscales.




APLICACION

COMPONENTE AMBIENTAL, ASPECTO AMBIENTAL,
FACTOR DE RIESGO OCUP. | DESCRIP. FACTOR DE RIESGO
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MACROPROCESO TIPO DE PROCESO
REQUISITOS Ministerio de
GENERALES SEGURIDAD SOCIAL Decreto 2013 TODA LANORMA 2012 |Saludy Porteccion |Por el cual se suprime el ISS, se ordena su liquidacidn. X| X | X | X | X X
Social
Define las rentas de destinacion especifica para la salud, se
adoptan medidas para promover actividades generadoras de
REQUISITOS Congreso de la P 'das para promover actividacles generacc
SEGURIDAD SOCIAL Ley 1393 TODA LANORMA 2010 L recursos para la salud, para evitar la evasion y la elusion de X[ X | X X X X
GENERALES Republica i . ) )
aportes a la salud, se redireccionan recursos al interior del
sistema de salud.
COPASO
REQUISITOS 5 . Ministerio de Obligaciéon del empleador de c're'ar los comités paritarios
GENERALES COPASOS Resolucion 2401 (Articulo 2d, 2e) 1979 Trabaio (patronos y trabajadores) de Higiene y Seguridad que se| X | X | X X [N/A| N/A
J reunirdn periddicamente evantando las actas respectivas a
disposiciones de la Division de Salud Ocupacional
COPASO
lioacis | | | o I
REQUISITOS 5 . Ministerio de Obligacion de emp eador de crgar 0s comltgs paritarios
GENERALES COPASOS Resolucidn 2401 (Articulo 2d, 2e) 1979 Trabaio (patronos y trabajadores) de Higiene y Seguridad que sef X | X [ X | X [N/A| N/A
J reuniran periédicamente evantando las actas respectivas a
disposiciones de la Division de Salud Ocupacional
COPASO
REQUISITOS 5 . Ministerio de Aplica toda la Resolucion. o ' '
GENERALES COPASOS Resolucidn 2013 (Articulo 1-19) 1986 Trabaio Por la cual se reglamenta la organizacion y funcionamientode | X | X [ X | X [N/A[ N/A
: los Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los
lugares de Trabajo.
COPASO
REQUISITOS L, . Ministeriode |Los Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial se
COPASOS Resol 1016 Articulo 12, 13 1989 . o . . . X| X | X X [N/A| N/A
GENERALES esolucion (Articulo ) Trabajo constituirdn y funcionardn de conformidad con las / /
disposiciones legales vigentes
Ministerio de
Gobierno de la |COPASO
REQUISITOS 1bli El ité d ion de |
Q COPASOS Decreto 1295 (Articulo 21,23,63) 1994 | Republicade cOMILE Teune Una vez por semana con una duracion de 18l -y |y | x| x |N/Aa| N/A
GENERALES Colombia reunién minima de 4 horas (tiempo que serd proporcionado
Delegatario de |por el empleador durante la jornada laboral).
Funciones
COPASO
REQUISITOS 5 , Ministerio de La Toda empresa, ta.mto pgblica como priya,da, de.ber.é constituir y
COPASOS Resolucidn 1157 (Articulo 1) 2008 ., .. |poner en funcionamiento el Comité Paritario de Salud| X | X | X X |N/A| N/A
GENERALES Proteccidn Social ) ) ) , L
Ocupacional, sin que se requiera su registro ante el Ministerio
de la Proteccién Social
Formalizacién y generalizacion de empleo con el fin de generar
REQUISITOS (Articulos 9, 10, 11, 13, 17, Congreso de la |incentivos a la formalizacidon de etapas iniciales de la creacidn
COPASOS L 1429 2010 X |IN/A|IN/A| X |N/A| N/A
GENERALES ey 18, 19, 20) Republica de empresas de tal manera que aumenten los beneficios y / / / /
disminuyan los costos de formalizarse.
REGLAMENTO DE
REQUISITOS Ministeriode |Regula las actividades que puedan generar factores de riesgo
HIGIENE Y SEGURIDAD Decreto 3075 TODA LANORMA 1997 . X| X | X | X [N/A| N/A
GENERALES INDUSTRIAL Salud por el consumo de alimentos
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MACROPROCESO TIPO DE PROCESO
Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial
Los empleadores que tengan a su servicio diez (10) o mas
REQUISITOS REGLAMENTO DE Ministerio del |trabajadores permanentes deben elaborar un reglamento
GENERALES HIGIENE Y SEGURIDAD Ley 962 (Articulo 55) 2005 Interior y de especial de higiene y seguridad, a mas tardar dentrode lostres | X | X | X X |N/A| N/A
INDUSTRIAL Justicia (3) meses siguientes a la iniciacion de labores, si se trata de un
nuevo establecimiento. EI Ministerio de la Protecciéon Social
vigilard el cumplimiento de esta disposicidn
REGLAMENTO DE N
REQUISITOS orma REQUISITOS
HIGIENE Y SEGURIDAD Técnica NTC-1461 TODA LA NORMA 1987 REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL X| X | X X | X X
GENERALES . GENERALES
INDUSTRIAL Colombiana
REGLAMENTO DE S idad Industrial
REQUISITOS Guia Técnica eguridadingustrial . »
HIGIENE Y SEGURIDAD i GTN-4116 TODA LA NORMA 1997 ICONTEC Determina la metodologia para la elaboracion de los analisisen | X | X | X X X X
GENERALES Nacional .
INDUSTRIAL los puestos de trabajo.
REQUISITOS REGLAMENTO DE Presidencia de la |El objeto es establecer el Sistema de Garantia de Calidad del
GENERALES HIGIENE Y SEGURIDAD Decreto 2919 TODA LA NORMA 2011 Republicade [Sistema General de Riesgos Profesionales, se aplica por parte] X [ X | X X X X
INDUSTRIAL Colombia de empleadores publicos y privados.
REQUISITOS HIE:EIEGI\IL: \I(VI SEEI\Cl-}TUORll)DEAD Decreto 614 (Articulo 9,10,11) 19g4 | Ministeriode a Re'ac'lOna to:'a e Zcflvldage's So?re . a(?go; % rﬁlaCIHo'n?das X | x| x| x|x]| x
GENERALES C culo 9,10, Proteccién Social |<°" a' medicina del trabajo, la seguridad y la Higiene
INDUSTRIAL Ocupacinal
Informacidn de Riesgos Profesionales
Informacion por parte de los empleadores a los trabajadores,
los riesgos a que pueden verse expuestos en la ejecucion de la
labor encomendada o contratada. Reporte de todo accidente
Ministro de de ‘trabajo o enf(.ermedad profesional a la entIdad
REQUISITOS ACCIDENTE DE TRABAJO Le 1295 (Articulo 62 y 91) 1994 | Gobiernodela administradora e riesgos profesionales v a fa enticad X | x| x| x| x| x
GENERALES Y y Repuiblica de promotora de salud, en forma simultdnea, dentro de los dos
Colombia dias habiles siguientes de ocurrido el accidente o diagnosticada
la enfermedad. Sanciones para el empleador por la no
presentacion o extemporaneidad del informe del accidente de
trabajo o de enfermedad profesional o el incumplimiento por
parte del empleador de las demas obligaciones establecidas en
este Decreto.
Presidencia de la |Accidente de Trabajo y Enfermedad Profesional con Muerte
REQUISITOS j
Q ACCIDENTE DE TRABAJO | Resolucién 1530 (Articulo 4) 1996 | Republicade [delTrabajador. X | X[ x| x| x| x
GENERALES .
Colombia
Prestaciones econdmicas derivadas de un accidente de trabajo
REQUISITOS C del f dad profesional, tipo de i idad to de |
Q ACCIDENTE DE TRABAJO Ley 776 Toda la norma 2002 ongresodefa o entermedad protesional, tipo de intapacidades y monto de fa) y |y 1 x | x | x | X
GENERALES Republica pensidon de invalidez y de sobreviviente por muerte del
trabajador afiliado.
Subprograma de Higiene y Seguridad Industrial.
REQUISITOS Ministerio d I ti I ident f dad fesional
Q ACCIDENTE DE TRABAJO |  Decreto 614 (Articulo 30) 1984 inisteriode investigar los accidentes 1y - entermedades - profesionaies) oy x| x| x | x
GENERALES Trabajo ocurridos, determinar sus causas Yy aplicar las medidas
correctivas para evitar que vuelvan a ocurrir.
REQUISITOS ACCIDENTE DE TRABAIO Decreto 1607 TODA LA NORMA 2002 Minis’F(i:rio de- Tabla de calésificacién de- actividades econdmicas del Sistema x| x | x x | x X
GENERALES Proteccidén Social |General de Riesgos Profesionales.
REQUISITOS Ministerio d Define | tividades de alto ri los trabajad I
Q ACCIDENTE DE TRABAJO |  Decreto 2090 TODA LA NORMA 2003 nisteriode - |Deling fas actividades de atto riesgo para los trabajadores yia | oy 1oy | x| x | x
GENERALES Proteccidn Social |pension de vejes especial en razon de estas actividades.
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MACROPROCESO TIPO DE PROCESO
REQUISITOS Ministerio de la
Q ACCIDENTE DE TRABAJO Decreto 2566 (Articulol,2) 2009 ., . |Establece la tabla General de Riesgos Profesionales. X[ X | X X X X
GENERALES Proteccidn Social
Consejo Nacional .. ., .
REQUISITOS ) Normas técnicas de proteccidon de los trabajadores de mayor
ACCIDENTE DE TRABAJO Acuerdo 4 TODA LANORMA 2001 de Riesgos . . X | X | X | X | X X
GENERALES ) incidencia laboral.
Profesionales
REQUISITOS CIRCULAR Direccié.n General Unifi_ca_lr Ia_s, instruc.ciones para la vigIIancia, con'trol y
ACCIDENTE DE TRABAJO TODA LA NORMA 2004 de Riesgos administracién del Sistema General de Riesgos Profesionales| X [ X [ X X X X
GENERALES UNIFICADA ) )
Profesionales |[en el Pais.
Investigacion de incidentes y accidentes de trabajo
4. Obligaciones de los aportantes
6. Metodologia de la investigacidn de incidente y accidente de
trabajo.
7. Equipo investigador.
) S 8. Investigacion de accidentes e incidentes ocurridos a
REQUISITOS ACCIDENTE DE TRABAJO | Resolucion 1401 (Articulo 4,6,7,8,9, 10, 11, 2007 Mm'Ste_'j'O de I'a trabajadores no vinculados mediante contrato de trabajo. X | X | X X X X
GENERALES 12,13y 14) Proteccion Social 9. Contenido del informe de investigacion.
10. Descripcion del accidente o incidente.
11. Causas del accidente o incidente.
12. Compromiso de adopcion de medidas de intervencion.
13. Datos relativos a la investigacion
14. Remisién de investigaciones
Formatos de informe de accidente de trabajo y de
REQUISITOS Ministerio de la |enfermedad profesional
Q ACCIDENTE DE TRABAJO | Resolucion 156 (Articulo 3y 9) 2005 n .r,l . . P X[ X | X X X X
GENERALES Proteccidn Social |3. Obligaciones de los empleadores y contratantes
9. Presentacion y recepcioén de la informacién
REQUISITOS Ministerio d Funci del COPASO I lacionad I iad
Q ACCIDENTE DE TRABAJO | Resolucién 2013 (Articulo 7 y 11) 1986 inisteriode runciones det LUPASD en o relacionado con fa ocurrentia de 1w x| x | x | x | x
GENERALES Trabajo accidentes de trabajo
Ministerio de
REQUISITOS Regl ta la afiliacié tizacion al Sist G | d
Q ACCIDENTE DE TRABAJO | Resolucion 1772 TODA LA NORMA 1994 Trabajo y eglamenta 1a atliacion y cotizacion al slstema Leneral de w I x | x | x | x | x
GENERALES , ) Riesgos Profesionales
Seguridad Social
L Reglamenta la afiliacién de los Trabajadores Independientes al
Ministerio de . . . .
Hacienda y Sistema General de Riesgos Profesionales a través del
REQUISITOS tratante. S id Trabajad Ind diente tod
Q ACCIDENTE DE TRABAJO |  Decreto 2800 TODA LA NORMA 2003 | CréditoPublico |0 orante. >€ considera  frabajador Independiente todal |y 1y |y Insa | N/A
GENERALES o persona natural que realice una actividad econédmica o preste
Ministerio de la - . .
-, .. |un servicio a manera personal a través de un contrato civil,
Proteccién Social ) .. ]
comercial o de servicios diferente al laboral.
REQUISITOS Ministeriode |Manual Unico para la Calificacién de la Invalidez; define que se
GENERALES ACCIDENTE DE TRABAJO Decreto 917 TODA LA NORMA 1999 Trabajoy considera Invelidez, procedimientos y criterios para establecer| X | X | X X X | N/A
Seguridad Social |el grado de invalidez.
REQUISITOS Ministerio de
GENERALES ACCIDENTE DE TRABAJO | Resolucién 612 TODA LANORMA 2000 Trabajoy Funciones de las Juntas de Calificacion de Invalidez X | X[ X X [N/A| N/A
Seguridad
REQUISITOS Ministeriodela |C tod idente de trabaj lacionad I d
Q ACCIDENTE DE TRABAJO |  Concepto 349337 TODA LA NORMA 2010 |/ nisterioderta Loncepto de accidente de trabajo refacionado con €1pago @y w | x | x | x | x
GENERALES Proteccion Social |incapacidad temporal
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MACROPROCESO TIPO DE PROCESO
L Desarrolla la ley 82 de 1988, aprobatoria del Convenio 159
Ministerio de . ., .
Trabajoy suscrito con la OIT, sobre readaptacion profesional y el empleo
REQUISITOS de personas invalidas. El gobierno adoptara programas
Q ACCIDENTE DE TRABAJO |  Decreto 2177 TODA LA NORMA 1989 | Seguridad Social P _ gobIer ptara ~Proeramasi\ /nIn/a[N/A| X [N/A| N/A
GENERALES Ministerio de permanentes y continuos, dirigidos a la informacion,
Salud orientacion y promocién de personas invalidas que se
encuentren en rehabilitacion integral y profesional.
Manejo de materiales.
Existen normas de seguridad para el almacenamiento de
REQUISITOS ELEMENTOS DE Le 9 (Articulo 122 -124) 1979 Congreso de la r;(;teriales u objetos f: | cual puier naturaleza dilli idas a|] X [ X | X X X | N/A
GENERALES PROTECCION PERSONAL Y Republica . ) : . a ' g
ejecutarse sin que se creen riesgos para la salud o el bienestar
de los trabajadores o de la comunidad.
Elementos de Proteccion Personal
90. Control de la exposicidn a ruido
REQUISITOS ELEMEINTOS DE Resolucién 2400 (Articulo 90, 109, 144, 170- 1979 MInISteI’I.O de |109. Elementos de protecuc')r’l personal - Radlacpnes |on|zan’Fes x | x| x X X X
GENERALES PROTECCION PERSONAL 201) Trabajo 144. Elementos de proteccion personal - Trabajos de tendido
eléctrico
170-201. De los EPP
REQUISITOS PROGRAMA DE SALUD ., Ministeriode  |Adopta el contenido del Formato Unico o Planilla integrada de
Resolucidn 1303 TODA LANORMA 2005 X| X | X | X | X X
GENERALES OCUPACIONAL uel Proteccidn Social |Liquidacion de Aportes Electronico.
Modifi I tenido de la Resolucion 634 de 2006 sob |
REQUISITOS PROGRAMADE SALUD | colucion 1317 TODA LA NORMA 2006 | Ministerio de cocl'Jlt:arI\ci:oe ;;n izlrn:ulaerioa L’J:cc)ouugn PIaniIIae Inte rz(;aredi x| x| x| x|x]| x
GENERALES OCUPACIONAL Proteccién Social | . .| ., 8
Liquidacién de Aportes.
Salud Ocupacional y Riesgos Profesionales. Unifica las
. variables, datos y mecanismos de recoleccién y envio de la
REQUISITOS PROGRAMA DE SALUD Ministerio de
Q Resolucion 1570 TODA LA NORMA 2005 .. . . |informacidn de las ARP, EPS y juntas de calificacién de Invalidez| X [ X | X X X X
GENERALES OCUPACIONAL Proteccidn Social . ., . . . .
a la Direcciéon General de Riesgos Profesionales y al Ministerio
de la Proteccion Social.
Reglamenta la expedicién de Licencias de Salud Ocupacional
L para personas naturales y juridicas, su vigilancia y control por
REQUISITOS PROGRAMA DE SALUD Ministerio de
GEQNERALES OCUPACIONAL Resolucion 2318 TODA LA NORMA 1996 Salud las Direcciones Seccionales Lc.)ca.les de lIa .Salud; ig.uf'almer.1te X| X [ X X X | N/A
adopta el manual de procedimiento Técnico Administrativo
para la expedicidn de las Licencias.
REQUISITOS PROGRAMA DE SALUD 5 Ministerio de |Establece e! D-ia de la Salud en e-I’Mund(? del Trabajo, Fomo uno
Resolucion 166 TODA LA NORMA 2001 Trabajoy de los objetivos de prevenciénde riesgos profesionales y| X | X | X X X X
GENERALES OCUPACIONAL . . g .
Seguridad Social [promocién de la salud de los trabajadores.
Adopta las Guias de Atencidn Integral de Salud Ocupacional -
L GATISO Basadas en la Evidencia para asma ocupacional,
REQUISITOS PROGRAMA DE SALUD Ministerio de la
GEQNERALES OCUPACIONAL Resolucidn 1013 TODA LANORMA 2008 Proteccion Social trapajadores expuestgs. a benceno, plagulicidas inhibidoresdela | X | X | X X X | N/A
colinesterasa, dermatitis de contacto y cdncer pulmonar
relacionados con el trabajo.
REQUISITOS PROGRAMA DE SALUD Ministerio de la [Adiciona al numeral 10 del Articulo 57 del Codigo Sustantivo del
L 1280 TODA LANORMA 2009 . . . . . X| X | X X | X X
GENERALES OCUPACIONAL ey Proteccion Social |Trabajo, establece la Licencia por Luto.
Ministerio del
REQUISITOS PROGRAMA DE SALUD .
, Trab . . .
GENERALES OCUPACIONAL Ley 50 (Articulo 34, 35) 2002 rabajoy Licencia de Maternidad X[ X | X X X X

Seguridad Social
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MACROPROCESO TIPO DE PROCESO
Ministerio del
REQUISITOS PROGRAMA DE SALUD . . . .
GENERALES OCUPACIONAL Ley 755 TODA LA NORMA 2002 tre.xbajo y . Licencia de Paternidad X| X | X X X
Seguridad Social
Modifica el Sistema General de Seguridad Social en Salud en los
aspectos de direccion, universalizacion, financiacién, equilibrio
entre los actores del sistema, racionalizacién, y mejoramiento
REQUISITOS PROGRAMA DE SALUD Le 1122 TODA LANORMA 2007 Ministerio de la en la prestacion de selrvicios de s;Iud I:ortlalec\ilmie:\to enI los X| X | X X X
GENERALES OCUPACIONAL Y Proteccion Social P L T , .,
programas de salud publica y de las funciones de inspeccion,
vigilancia y control y la organizacion y funcionamiento de redes
para la prestacion de servicios de salud.
Ministerio de
REQUISITOS PROGRAMA DE SALUD , Trébajo y ' Regula la organizacion y funciona.rfﬂento de Ifas Entida.des
Decreto 1485 (Articulo 14) 1994 | Seguridad Social |Promotoras de Salud y la proteccion al usuario en el Sistema X| X | X X X
GENERALES OCUPACIONAL . . . . . g .
Ministeriode [Nacional de Seguridad Social en Salud, libre eleccién al Sistema.
Salud
REQUISITOS PROGRAMA DE SALUD | Guia Técnica Guia para la clasificacion, registro y estadistica de accidentes de
GTN-3701 TODA LA NORMA 1995 ICONTEC X| X | X X X
GENERALES OCUPACIONAL Nacional trabajo y enfermedades profesionales.
Determina la estructura basica del programa de salud
o, ocupaciona, los parametros que las empresas deben tener al
REQUISITOS PROGRAMA DE SALUD | Guia Técnica
- isef I f i
GENERALES OCUPACIONAL Nacional GTC-34 TODA LA NORMA 1997 ICONTEC rnomento de §|sen?r e. ,panorama d‘e: actor.es .de riesgo,| X | X [ X X X
incluyendo la identificacién y valoracion cualitativa de los
mismos.
Define la obesidad y las enfermedades cronicas que se derivan
de esta, prioridad d lud publica, iC trol
REQUISITOS PROGRAMA DE SALUD Congresodela | C O Prioridad de salid publica, st prevencion controtly
Ley 1355 TODA LA NORMA 2009 L atencion. La Comision Intersectorial de Seguridad Alimentariay| X [ X | X X X
GENERALES OCUPACIONAL Republica . . .. ) .
Nutricional CISAN sera la maxima autoridad en la seguridad
alimentaria y nutricional en Colombia.
Las empresas de Servicios Temporales tendran la obligacion de
REQUISITOS PROGRAMA DE SALUD Ministeriode la [informar a la empresa usuaria del servicio dentro de los
Decreto 4369 Articulo 13 2006 X[ X | X X X
GENERALES OCUPACIONAL ( ) Proteccion Social |primeros diez (10) dias sobre la afilicacion y pago de los aportes
a la Seguraidad Social de los trabajadores en Mision.
Ministeri
REQUISITOS PROGRAMA DE SALUD Resolucidn 1016 (Articulo 1, 3-16) 1989 IT::E)?IO e REQUISITOS GENERALES X| X | X X X
GENERALES OCUPACIONAL ’ . oy .
Seguridad Social
REQUISITOS PROGRAMA DE SALUD | Guia Técnica Guia para la clasificacion, registro y estadistica de accidentes de
GTN-3701 TODA LANORMA 1995 ICONTEC X| X | X X X
GENERALES OCUPACIONAL Nacional trabajo y enfermedades profesionales.
Determina la estructura basica del programa de salud
REQUISITOS PROGRAMADE SALUD | GuiaTecnica | oo ) TODA LA NORMA 1997 ICONTEC (r)nccl:rzaei:fc): a::lcleosdiz;aar:e:los ::fr;?nsaergs ri:?::o(:sb egeter?:sr 2‘ X | x| x| x X
GENERALES OCUPACIONAL Nacional . . . .,p ., o 80,
incluyendo la identificacion y valoracion cualitativa de los
mismos.
Por medio de la cual se define la obesidad y las enfermedades
REQUISITOS SERVICIOS HIGIENICOS Resolucién 1355 (articulo 3) 2009 Congreso de la |crénicas no transmisibles asociadas a ésta como una prioridad x | x| x X X
GENERALES SANITARIOS Republica de salud publica y se adoptan medidas para su control,
atencién y prevencién




APLICACION

COMPONENTE AMBIENTAL, ASPECTO AMBIENTAL,
FACTOR DE RIESGO OCUP. | DESCRIP. FACTOR DE RIESGO
RIESGO DE SEG. INF. ACTIVO DE INFORMACION LlLEoel= NUMERO NUMERO ANO ENTIDAD QUE INTERPRETACION
o o NORMA EXPIDE FE|FS | FJ | OC | AC| AD
MACROPROCESO TIPO DE PROCESO
Ministeri
REQUISITOS y , |n|ster_'|o de N |
GENERALES ORDEN Y ASEO Resolucidn 2400 (Articulo 24-37) 1979 Trabajoy De la higiene en los Lugares de Trabajo. Orden y Aseo X| X | X X X X
Seguridad Social
REQUISITOS PREPARACION Y Ministerio de
GENERALES RESPUESTA ANTE Resolucion 1016 (Articulo 11) 1989 Trabajoy Subprograma de Seguridad e Higiene Industrial X| X | X | X | X X
EMERGENCIAS Seguridad Social
. Ministerio de
REQUISITOS IDENTIFICACION DE
Q Resolucion 1016 (Articulo 11) 1989 Trabajoy Subprograma de Seguridad e Higiene Industrial X| X | X | X | X X
GENERALES PELIGROS . .
Seguridad Social
Desarrollo e implementacién de campafas de
REQUISITOS SALUD Y MEDIO ) Ministerio de la [farmacodependencia, tabaquismo, vy alcoholismo en el
Resolucidn 1075 TODA LANORMA 1992 X | X | X | X | X X
GENERALES AMBIENTE uel Proteccidén Social |subprograma de medicina preventiva del Programa de Salud
Ocupacional.
REQUISITOS SALUD Y MEDIO ., Ministeriode |Adopta las medidas en relacion con el consumo del tabaco y el
Resol 1 TODA LA NORMA 2 X | X | X | X | X X
GENERALES AMBIENTE esolucion 956 0 ° 008 | o oteccion Social |cigarrillo.
Ley Antitramite que establece los procedimientos de las
REQUISITOS Congresodela |- Y AnHiramite que estaviec procedimi
ORGANIZACIONAL Ley 962 TODA LANORMA 2005 L Entidades del Estado o de los particulares que cumplen| X | X | X X X X
GENERALES Republica ] . i e
funciones Publicas o prestan funcionse publicas.
Por la cual se adopta la politica nacional de gestién del riesgo
REQUISITOS Congresodela | o cualseadoptala politica nact - est r1ese
RIESGOS DE DESASTES Ley 1523 TODA LANORMA 2012 L de desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestién del X[ X | X X X X
GENERALES Republica )
Riesgo de Desastres.
REQUISITOS RIESGOS Congresode la |Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborale y se
L 1562 TODA LA NORMA 2012 L . . . . . X| X | X | X | X X
GENERALES PROFESIONALES °Y Republica disctan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional
REQUISITOS RIESGOS Ministerio de la |Por el cual se establece el Sistema de Garantia de Calidad del
D t 2923 TODA LA NORMA 2011 X| X | X X | X X
GENERALES PROFESIONALES ecreto proteccidn Social |Sistema General de Riesgos Profesionales.
REQUISITOS SALUD Y MEDIO Ministerio de la [Espacios libres de humo y de sustancias psicoactivas en las
IRCULAR TODA LA NORMA 201 X| X | X X | X [ N/A
GENERALES AMBIENTE CIRCU 38 0 0 010 Proteccién Social |empresas /
REQUISITOS Congreso de la C.umplimientc') denorma.s .de seguridad laboral red'uciendo'el
RELACIONES LABORALES LEY 1610 ART.3,8,11y12 2013 Lo riesgo que existan condiciones que pongan en peligrolavida,la | X | X | X X X X
GENERALES Republica ) i i s
integridad y la seguridad personal de las y los trabajadores.
El presente reglamento tiene como finalidad determinary
i i ) regular la capacitacién y entrenamiento que se impartira a las
REQUISITOS p D N |
Q ORGANIZACIONAL RESOLUCION 44 TODA LA NORMA 2014 reccion vaciona brigadas contra incendios industriales, comerciales y similares, X | X[ X X X | N/A
GENERALES de Bomberos o X )
por parte de las Instituciones Bomberiles del pais.
Establece los requisitos del curso basico obligatorio de
REQUISITOS ] Ministerio de capacitacion para Ios,condu.ctores de vehlculos de .carga. C.|l:le
ORGANIZACIONAL RESOLUCION 1223 TODA LANORMA 2014 transportan mercancias peligrosas y se dicta una disposicion.Se | X | X X X X | N/A
GENERALES Transporte N ) L,
cuentas con 2 afios a partir de la expedicién de la norma para
obtener el certificado.
REQUISITOS Ministerio del PF)r el cual se dlc?t’an dISpOSICIOt‘TeS para la |mplementaC|-on del
ORGANIZACIONAL DECRETO 1443 TODA LA NORMA 2014 . Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG- X[ X | X X X | N/A
GENERALES Trabajo ssT)




APLICACION

COMPONENTE AMBIENTAL, ASPECTO AMBIENTAL,
 seencema ik | Acvevshmemmeen | NPORE NUMERO NUMERO Afo | ENTIDADQUE INTERPRETACION
o o NORMA EXPIDE FE| FS | ) | OC | AC| AD
MACROPROCESO TIPO DE PROCESO
REQUISITOS Ministeriode |Establece las reglas para la aficliacion y el pago de aportes al
GENERALES RELACIONES LABORALES DECRETO 55 TODA LA NORMA 2015 |Saludy Proteccion |Sistema General de Riesgos Laborales de los estudiantes que X[ X | X X X X
Social cumplen con las condiciones de ley.
Criterios de graduacién de las multas por infraccién a las
normas de Seguridad y Salud en el Trabajo y Riesgos Laborales,
sefialar las garantlas minimas que se deben respetaar para
garantizar el derecho fundamental al debido proceso a los
REQUISITOS Ministerio del sujetos objeto de investigacidon administrativa, asi como '
GENERALES RELACIONES LABORALES DECRETO 472 TODA LA NORMA 2015 Trabajo establecer normas para ordenar la clausura del lugar de trabajo | X | X | X X X X
y la paralizacidn o prohibicion inmediata de trabajos o tareas
por inobservancia de normativa de prevencion de riesgos
laborales, cuando existan condiciones que pongan en peligro la
vida, la integridad y la seguridad personal de las y los
trabajadores.
Articulo 11. Desarrollo de programas de jovenes talentos. El
Gobierno nacional creard y reglamentard en un plazo no mayor
de doce (12) meses, contados a partir de la expedicidn de la
presente ley, un programa de incentivos destinado a jovenes
talentos sin experiencia que promueva su vinculacién y
promocién, de acuerdo con sus méritos, dentro de las
Empresas Industriales y Comerciales del Estado, Sociedades de
Economia Mixta, Empresas Sociales del Estado y Empresas
PROMOCION Y oficiales de Servicios Publicos, dando prioridad a los jévenes
REQUISITOS Congreso de la . .
EMPRENDIMIENTO DEL LEY 1780 TODA LA NORMA 2016 . inmersos en el proceso de posconflicto. X[ X | X X X X
GENERALES Republica
EMPLEO JUVENIL
Articulo 12. Promocién de la vinculacién laboral de los jovenes.
Las empresas establecidas en el presente capitulo incentivaran,
de acuerdo con sus necesidades, la creacién de oportunidades
laborales en empleos actividades que no exijan experiencia
laboral, bien sea a través de la generacion de nuevos puestos
de trabajo, la provisidn de vacantes existentes o cualquier otra
modalidad de vinculacién.
REQUISITOS N Ministerio de - Decreto L'Jni-clo Regla-mentario del S-elctor Trabajo, (Fapitulo 6:
GENERALES Requisitos Legales DECRETO 1270 TODA LA NORMA 2015 Trabajo implementacién del Sistema de Gestidn de la Seguridady Salud | X | X | X X X X
en el Trabajo (SG-SST),
o Por el cual se aplaza la transicion para la implementacidn del
REQUISITOS .. Ministerio de . L, . .
Requisitos Legales DECRETO 171 TODA LA NORMA 2016 ) Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG- X | X[ X X X X
GENERALES Trabajo ssT).




APLICACION

COMPONENTE AMBIENTAL, ASPECTO AMBIENTAL,
FACTOR DE RIESGO OCUP. | DESCRIP. FACTOR DE RIESGO
RIESGO DE SEG. INF. ACTIVO DE INFORMACION OIS NUMERO NUMERO ANO ENTIDAD QUE INTERPRETACION
o o ROl SGIDIE FE|FS | FJ | OC | AC| AD
MACROPROCESO TIPO DE PROCESO
Por el cual se modifican los articulos 2.2.6.1.3.1.y 2.2.6.1.3.12.
y se adicionan los articulos2.2.6.1.3.18. a2 2.2.6.1.3.26. al
REQUISITOS . Ministerio de Decreto niumero 1072 de 2015 para reglamentar parcialmente
R Legal D 2 TODA LANORMA 201 X| X X X X X
GENERALES equisitos Legales ecreto >8 © © 016 Trabajo el articulo 77 de la Ley 1753 de 2015 y adoptar medidas para
fortalecer el Mecanismo de Proteccidn al Cesante en lo relativo
a Bonos de Alimentacion.
Por la cual se unifican las reglas para el recaudo de aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.
El Ministro de Salud y Proteccién Social
REQUISITOS Ministerio de
R isitos Legal D 2 TODA LA NORMA 201 . X| X X X X X
GENERALES equisitos Legales ecreto 388 0 ° 01> Trabajo En ejercicio de sus facultades legales, en especial, de la
conferida en el articulo 3.2.3.4 del titulo 3 de la parte 2 del libro
3 del Decreto 780 de 2016, el numeral 23 del articulo 2 del
Decreto — Ley 4107 de 2011y,
Por la cual se dictan disposiciones en relacién con la aplicacién
En ejercicio de sus facultades legales, en especial, de las
conferidas por el numeral 14 del
REQUISITOS Ministeri
GEQNERALES Requisitos Legales Resolucidn 2867 TODA LANORMA 2016 Tr;nklzzno de articulo 2 del Decreto Ley 4107 de 2011 y en desarrollodelos | X [ X | X X | X X
articulos 14, literal f), y 20 de
laLey 1122 de 2007, 2.3.1.3 y 2.3.1.6 del Decreto 780 de 2016,
y
Presidencia de |[Por el cual se definen las actividades de alto riesgo para
la Republica de |la salud del trabajador y se modifican y sefialan las
Colombia condiciones, requisitos y beneficios del régimen de
pensiones de los trabajadores que laboran en dichas
REQUISITOS . actividades
GENERALES Requisitos Legales DECRETO 2093 TODA LANORMA 2003 X[ X X X X X
REQUISITOS RESOLUCIO Ministerio d Por la cual se modifica el paragrafo 1 del articulo 3 y el
. inisterio de . 2
articulo 6 de la Resolucién 1223
GENERALES Requisitos Legales N 5747 TODA LA NORMA 2016 Transporte X| X | X | X | X X
) Por la cudl se establecen los parametros y requisitos para
REQUISITOS Requisitos Legales RESOLUCIO 4927 TODA LA NORMA 2016 Mlnlstgrlo de desgrrollar, certlflca}r y registrar !a capacitacion virtual en I x [ x| x| x| x| x
GENERALES N Trabajo el Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo
y requisitos para desarrollar, certificar y registrar la
REQUISITOS - Ministerio de capacitacion virtual en el Sistema de Gestion en
Requisitos Legales DECRETO 52 TODA LA NORMA 2017 . . : X[ X[ X ]| X | X X
GENERALES g g Trabajo Seguridad y Salud en el Trabajo
Se adopta la estrategia salas amigas de la familia lactante
REQUISITOS Requisitos Legales LEY 1823 TODA LA NORMA o017 |Congreso de la |del entorno laboral en entidades pablicas territoriales y xIx x| x| x| x
GENERALES Republica empresas privadas y se dictan otras disposiciones.
Se definen los Estandares Minimos del Sistema de
REQUISITOS Requisitos Legales | DECRETO 1111 TODA LA NORMA o017 [Ministeriode Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo para x| x| x| x| x| x
GENERALES Trabajo empleadores y contratantes.




COMPONENTE AMBIENTAL,
FACTOR DE RIESGO OCUP.

ASPECTO AMBIENTAL,
DESCRIP. FACTOR DE RIESGO

APLICACION

; TIPO DE . . . ENTIDAD QUE <
RIESGO DE SEG. INF. ACTIVO DE INFORMACION NUMERO NUMERO ANO INTERPRETACION
o o NORMA EXPIDE FE|FS | FJ | OC | AC| AD
MACROPROCESO TIPO DE PROCESO
) Por la cual se modifican los Anexos Técnicos 1, 2y 3 de
REQUISITOS . RESOLUCIO Ministerio de la Resolucion 2388 de 2016 modificada por las
Requisitos Legales 3016 TODA LA NORMA 2017 . X | X | X | X | X X
GENERALES g g N Salud Resoluciones 5858 de 2016, 980 y 1608 de 2017
Por el cual se modifican los articulos 2.2.6.1.3.12. y
REQUISITOS - Ministerio de 2.2.6.1.3.17. del Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico
Requisitos Legales DECRETO 454 TODA LA NORMA 2017 . ' X[ X[ X ]| X | X X
GENERALES g g Trabajo Reglamentario del Sector Trabajo y se adicionan al
capitulo 1 del titulo 6 de la parte 2 del libro 2 del mismo
Directrices para el Reconocimiento y Pago de Licencias
REQUISITOS - Ministerio de de Maternidad y Paternidad en el Sistema General de
Requisitos Legales CIRCULAR 24 TODA LA NORMA 2017 X[ X[ X ]| X | X X
GENERALES a g Salud Seguridad Social en Salud - Ley 1822 de 2017
Estructura y Reporte de Informacion de Expuestos y
REQUISITOS . Ministerio del Siniestros
GENERALES Requisitos Legales | CIRCULAR 35 TODA LA NORMA 2015 Trabajo X[ X | X | X | X X
Determinaciones e instrucciones de obligatorio
REQUISITOS . Ministerio del cumplimiento para el mantenimiento de los espacios
Requisitos Legales | CIRCULAR 38 TODA LA NORMA 2010 . : : : : X| X | X | X |X X
GENERALES g g Trabajo libres de humo y de substancias psicoactivas (SPA) en
las Empresas
Instrucciones para el trdmite y recaudo de las multas
REQUISITOS . Ministerio del impuestas por el Ministerio del Trabajo con destino al
Requisitos Legales | CIRCULAR 11 TODA LA NORMA 2017 . X[ X | X | X | X X
GENERALES a g Trabajo Fondo de Riesgos Laborales
Reconocimiento y pago de incapacidad temporal -
REQUISITOS Requisitos Legales | CIRCULAR 10 TODA LA NORMA 2017 [Ministeriodel |Cuando ya hubo pago de indemnizacién o incapacidad | y | y | x | x | x | x
GENERALES Trabajo permanente parcial (IPP)
Por la cual se adopta el Estatuto Nacional de
REQUISITOS - Congreso de la |Estupefacientes y se dictan otras disposiciones
GENERALES Requisitos Legales LEY 30 TODA LA NORMA 1986 Republica X | X | X | X [ X]| X
REQUISITOS o RESOLUCIO Ministerio del Por la cual se reglamentan actividades en materia de Salud
GENERALES Requisitos Legales N 1075 TODA LA NORMA 1992 Trabajo Oounadionat x| x| x| x| x X
Normas para garantizar la atencion integral a personas
REQUISITOS - Congreso de la |que consumen sustancias psicoactivas y se crea el
GENERALES Requisitos Legales LEY 1566 TODALANORMA 2012 Republica premio nacional "entidad comprometida con la prevencion XX | XX X)X
del consumo, abuso y adiccion a sustancias"
Disposiciones por medio de las cuales se previenen
REQUISITOS Requisitos Legales LEY 1335 TODA LA NORMA 2009 |COngresodela dafios a la salud de los menores de edad, la poblacién no | | y | x | x | x | x
GENERALES Republica fumadora y se estipulan politicas publicas para la
prevencion del consumo del tabaco y el abandono de la
de Por medio de la cual se modifican los articulos 160 y 161
REQUISITOS - Congreso de la |de| Cédigo Sustantivo del Trabajo y se dictan otras
GENERALES Requisitos Legales LEY 1846 TODA LA NORMA 2017 Republica X[ X[ X ]| X | X X

disposiciones.

No. DE REVISION

FECHA DE REVISION

CAMBIO REALIZADO

UNO

22/03/2013

Resolucién 177 de 2007, toda la norma. Resolucién 652 de 2012 Conformacidn y funcionamiento del Comité de Convivencia Laboral, toda la Norma. Resolucién 1352 de 2012 Modifica
Resolu 652 de 2012. Resolucién 192 de 2012, establece normas y funcionamiento de Comite de Convivencia de la Industria Militar.

en alturas.
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DOS

28/06/2013

Resolucion 1409 de 2012. por la cual se establece el Reglamento de Seguridad para proteccion contra caidas en trabajo en alturas. Toda la norma. Resolucién 1903 de 2013. Por la cual
se modifica el numeral 5° del articulo 10 y el paragrafo 4° del articulo 11 de la Resolucion 1409 de 2012 y se dictan otras disposiciones. Toda la norma. Ley 1539 de 2012
reglamentado por el Decreto 738 de 2013. Por medio de la cual se implementa el certificado de aptitud psicofisica para el porte y tenencia de armas de fuego y se dictan otras
disposiciones. Decreto 723 de 2013. Por el cual se reglamenta la afiliacidn al Sistema General de Riesgos Laborales de las personas vinculadas a través de un contrato formal de
prestacién de servicios con entidades o instituciones publicas o privadas y de los trabajadores independientes que laboren en actividades de alto riesgo. Toda la norma. Decreto 852 de
2013. Por medio del cual se establecen las condiciones para la adopcidn del Codigo Postal. Toda la norma. Toda la norma.

TRES

27/09/2013

Actualizacion y revisiéon

UNO

14/07/2014

Resolucion 1223 de 2014. Establece los requisitos del curso basico obligatorio de capacitacidn para los conductores de vehiculos de carga que transportan mercancias peligrosas y se
dicta una disposicion. La Indusatria militar tiene 2 afios para obtener el curso. por la cual se reglamenta la capacitacidon y entrenamiento para brigadas contraincendios industriales,
comerciales y similares en colombia. Resolucién 044 de 2014. Por la cual se reglamenta la capacitacién y entrenamiento para brigadas contraincendios industriales, comerciales y
similares en colombia. Ley 1523 de 2012. Por la cual se adopta la politica nacional de gestion del riesgo de desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres. Decreto 1443 de 2014. Por el cual se dictan disposiciones para la implementacién del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

DOS

18/12/2014

Decreto 1477 de 2014. Se expide la Tabla de Enfermedades Laborales. Objeto expedir la Tabla de Enfermedades Laborales, que tendra doble entrada: i) agentes de riesgo, para facilitar la
prevencidon de enfermedades en las actividades laborales y, ii) grupos de enfermedades, para determinar el diagndstico médico en los trabajadores afectados.

UNO

15/04/2015

Ley 1610 de 2013 Por la cual se regulan algunos aspectos sobre las inspecciones del trabajo y los acuerdos de formalizacién laboral. Decreto 55 de 2015 Por el cual se reglamenta la
afiliacion de estudiantes al Sistema General de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones. Decreto 472 de 2015 Por el cual se reglamentan los criterios de graduacidn de las multas
por infraccién a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo y Riesgos Laborales, se sefialan normas para la aplicacion de la orden de clausura del lugar de trabajo o cierre definitivo de
la empresa y paralizacidn o prohibicién inmediata de trabajos o tareas y se dictan otras disposiciones. Resolucion 3368 de 2014 Por la cual se regulan algunos aspectos sobre las
inspecciones del trabajo y los acuerdos de formalizacién laboral.

UNO

16/12/2016

Se incluye Ley 1780 del 2 de mayo de 2016: Por medio del cual se promueve el empleo y emprendimiento juvenil, se incluye el decreto 12 70 de 2015 Reglamento del Sector Trabajo
capitulo 6, se actualiza incluyendo Decreto 171 2016 que amplia la transicion para implementar la implementacion del Sistema de Gestién de la Seguridad y salud en el Trabajo. Se
incluye Decreto 582 de 2016 adoptar medidas para fortalecer el Mecanismo de Proteccidn al Cesante en lo relativo a Bonos de Alimentacion., Decreto 2388 de 2015 Por la cual se
unifican las reglas para el recaudo de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. Resolucién 2867 de 2016 establecer los criterios a los que deberan sujetarse las
Entidades Promotoras de Salud del Régimen Subsidiado para obtener autorizacidn de este Ministerio que les permita contratar las intervenciones, procedimientos y actividades de
promocidn de la salud, proteccion especifica y deteccidn temprana,

DOS

06/04/2017

Actualizacion Normativa: Decreto 2090 de 2003: Por el cual se definen las actividades de alto riesgo para la salud del trabajador y se modifican y sefialan las condiciones, requisitos y
beneficios del régimen de pensiones de los trabajadores que laboran en dichas actividades, Resolucion 1111 de 2017: Se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el Trabajo para empleadores y contratantes., Decreto 52 de 2017,y requisitos para desarrollar, certificar y registrar la capacitacién virtual en el Sistema de Gestion
en Seguridad y Salud en el Trabajo Resolucién 5747 de 2016: Por la cual se modifica el pardgrafo 1 del articulo 3 y el articulo 6 de la Resoluciéon 1223, Resolucién 4927 de 2016: Por la cudl
se establecen los pardmetros y requisitos para desarrollar, certificar y registrar la capacitacion virtual en el Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo y Ley 1823 del 2017 Se
adopta la estrategia salas amigas de la familia lactante del entorno laboral en entidades publicas territoriales y empresas privadas y se dictan otras disposiciones.

TRES

29/11/2017

Actualizacion Normativa: Resolucién 3016 de 2017, Decreto 454 de 2017, Circular 24 de 2017, Circular 35 de 2015, Circular 38 de 2010, Circular 11 de 2017, Circular 10 de 2017, Ley 30
de 1986, Resolucion 1075 de 1992, ley 1566 de 2012 y Ley 1335 de 2009, Ley 1846 de 2017 actualizacion ambiental sobre el periodo 2017, Resolucion 3016 de 2017, Decreto 454 de
2017, Circular 24 de 2017, Circular 35 de 2015, Circular 38 de 2010, Circular 11 de 2017, Circular 10 de 2017, Ley 30 de 1986, Resolucion 1075 de 1992, ley 1566 de 2012 y Ley 1335 de
2009, Ley 1846 de 2017 sobre incapacidades, licensias imposicién de multas politicas de promocidn y prevencién del consumo de alcohol, tabaco, sustancias psicoactivas y otras
adicciones, y modificacidon del codigo sustantivo del trabajo sobre trabajo diurno y nocturno.

Convenciones

FE: Fabrica de
Explosivos Antonio
Ricaurte - FEXAR
FS: Fabrica Santa
Barbara - FASAB
FJ: Fabrica General

Elabord Aprobd

Abo. CARLOS ANDRES MORENO TORRES Abo. NIDIA PADILLA VALDES

Profesional Oficina Juridica Jefe Oficina Juridica
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Ingeniero ROLAN MORENO SAMANIEGO
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